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بر بال عدالت
علی وفائی خسروشاهی 

                        دانشجوی کارشناسی ارشد حقوق اقتصادی دانشگاه شهید بهشتی

مشــهور اســت کــه وکیــل، در کنــار قاضــی، یکی از دو بــال عدالت در نظام حقوقی‌ســت. 
هــر انــدازه کــه در طــول تاریــخ، در معنــای »عدالــت« تردیــد شــده باشــد، در وظیفــۀ وکیــل 
در پیشــبرد آن، بــه هرچــه کــه تعبیــر شــود، کمتــر تردیــد وجــود داشــته اســت. وکیــل، 
در عیــن حــال، آنچنــان کــه از معنــای لغــوی آن مشــخص اســت، »نماینــدۀ« مــوکل خــود 
ــه کســی واگــذار کــردن«، »وکیــل«  اس��ت. برآمدــه از ریشـۀ� »وک‌ل« در معنــای »کاری را ب
کس��ی اس��ت کــه مــوکل امــور خــود را بــه او وامی‌گــذارد.1 وکیــل، بــر همیــن اســاس و در 
مقــام نمایندگــیِ مــوکل، »بایــد در تصرفــات و اقدامــات خــود مصلحــت مــوکل را رعایــت 
نمایــد«2. از همینجــا مشــخص می‌شــود کــه وظیفــۀ وکیــل، حتــی بســی فراتــر و دشــوارتر 
از قاضی‌ســت؛ چــرا کــه نه‌تنهــا بایــد به‌عنــوان نماینــدۀ مــوکل خــود، مصلحــت او را 
پیــش ببــرد، بلکــه بایــد در ایفــای تعهــد اخلاقــی و حرفــه‌ای خــود در برخــورد بــه عــدل 

نیــز کوتاهــی ننمایــد.
ســخن در بــاب اندرزهــای اخلاقــی بــه وکلا و لــزوم رفتــار حرفــه‌ای آنــان به‌کــرات 
ــخ  ــای متنوعــی در طــول تاری ــل، قضاوت‌ه ــگاه وکی ــت جای ــه اهمی ــه اســت. نظــر ب رفت
درمــورد ایــن جایــگاه وجــود داشــته اســت. تصوراتــی کــه شــاید از وجهــۀ بدبینانــۀ وکلای 
یون��ان باس��تان، ک�ـه ب��ه سفس��طه‌کاری مش��هور بودن��د آغ��از ش��ده و تــا تقدیــس جایــگاه 
وکیلــ به‌عنـو�ان ب��ازوی فعاــلِ شــهروندی دادگســتری و دادخواهــی دربرابــر متعدیــان بــه 
حقــوق افــراد جامعــه و تشــبیه او بــه »بــال عدالــت« پیــش رفتــه اســت.3 ایــن میــزان از 

1. لغت‌نامه دهخدا؛ مداخل »وکل« و »وکیل«.

2. م. 667 قانون مدنی.

ــت  ــام وکال ــاری در مق ــه فرصــت کژرفت ــوده ک ــرس آن ب ــر، از ت ــی دیگ ــر اخلاق ــر ام ــد ه ــس، مانن ــن تقدی 3. و چــه بســا ای
ــدان  ــن حــوزه ب ــری از ورود و حضــور آســان در ای ــرای بازرســی پیشــینی و جلوگی �ـاد ب��وده اس��ت و در اینجــا، ب هم��واره زی
ــا تأمــل درمــورد آن اســت؛  ــار درســت و همــراه ب ــزۀ رفت ــرای ایجــاد انگی ــی، ب اطــاق ش��ده اس��ت. »تقدی��سِ« امــری، به‌کل
به‌ویــژه آنجــا کــه گرایــش بــه کژرفتــاری درمــورد چیــزی بالاســت یــا انگیزه‌هــای قدرتمنــدی بــرای نقــض مقتضیــات اخلاقــی 
در چی��زی وج��ود دارد. امــا تقدیــس، شمشــیری دولبــه اســت: ممکــن اســت همانطــور کــه بــرای بهبــود وضعیــت اخلاقــی 
و حرفــه‌ای موجودیتــی بــدان اطــاق شــده باشــد، آن را از قضــاوت و بازرســی نیــز دور نمایــد و به‌عنــوان چیــزی والامقــام 
ــس  ــع، تقدی ــود. درواق ــذه ش ــه مؤاخ ــد، بی‌آنک ــه‌رو کن ــاری روب ــت کژرفت ــکان و فرص ــا ام ــتر ب ــی بیش ــت‌نایافتنی، حت و دس

ــرد.  ــن بب ــرای راســتی را از بی ــت ب ــد و فضــای رقاب ــت را در امــری انحصــاری کن ــد موقعی می‌توان
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ــن  ــه ای ــا راجــع ب ــا و قضاوت‌ه ــوع در بازخورده ــن تن ــه ای ــا راجــع ب ــا و قضاوت‌ه ــوع در بازخورده تن
شــغل خطیــر، خبــر از دشــواری و ابعــاد پیچیــده و شــغل خطیــر، خبــر از دشــواری و ابعــاد پیچیــده و 
گســتردۀ آن دارد؛ یعنــی هرآنچــه کــه هســت، ایــن گســتردۀ آن دارد؛ یعنــی هرآنچــه کــه هســت، ایــن 
موقعیــتٌ شــغلی می‌توانــد دامنــۀ وســیعی از افــراد موقعیــتٌ شــغلی می‌توانــد دامنــۀ وســیعی از افــراد 
بــه  بی‌اخلاق‌ترین‌هــا-  تــا  بااخلاق‌ترین‌هــا  -از  بــه را  بی‌اخلاق‌ترین‌هــا-  تــا  بااخلاق‌ترین‌هــا  -از  را 

خــود جــذب کنــد.خــود جــذب کنــد.
ــد گفــت؟  ــه چــه بای ــگاه واقع‌بینان ــد گفــت؟ امــا در یــک ن ــه چــه بای ــگاه واقع‌بینان امــا در یــک ن
به‌راســتی بایــد خــود »وکیــل« را در عبــور از اصــول به‌راســتی بایــد خــود »وکیــل« را در عبــور از اصــول 
حرفــه‌ای یــا اخلاقــی بــه محکمــۀ قضــاوت کشــانیدحرفــه‌ای یــا اخلاقــی بــه محکمــۀ قضــاوت کشــانید 
ــار وکیــل و شــأن او و  ــد اذعــان کــرد کــه رفت ــا بای ــار وکیــل و شــأن او و ی ــد اذعــان کــرد کــه رفت ــا بای ی
نهــاد وکالــت، خــود، معلــول و نتیجــۀ زیرســاخت‌ها نهــاد وکالــت، خــود، معلــول و نتیجــۀ زیرســاخت‌ها 
و نهادهــای موجــود در عرصــۀ حقــوق اســت؟ نظــر و نهادهــای موجــود در عرصــۀ حقــوق اســت؟ نظــر 

مــا بیشــتر بــه ســمت دومی‌ســت.مــا بیشــتر بــه ســمت دومی‌ســت.

آنچــه کــه مســلم اســت، اولاً ایــن اســت کــه 
شــغلی وکالـت� شغلی‌س��ت مهــم، زیــرا مســتیقماً بــا مســألۀ  وکالــت  ثانیــاً،  دارد.  ســروکار  »حق‌هــا« 

خطیــر اســت، چراکــه حرکــت در مــدار حقــوق و 
دفــاع از کســانی کــه حــق ایشــان ضایــع شــده اســت، 
می‌توانــد بــرای شــخص خطرآفریــن باشــد. ثالثــاً، از 
ــد محــل  آنجــا کــه بســیار تأثیرگــذار اســت، می‌توان
غــش و فریبــکاری و کژرفتــاری باشــد. رابعــاً، وکالــت 
امــری حرفــه‌ای اســت، چــرا کــه نیــاز بــه دانــش 
تخصص��ی و عمیقــ دارد. حت��ی بیش��تر، نمایندگــی از 
دیگــری نیــاز بــه شایســتگی‌های اخلاقــی و حرفــه‌ای 
توأمــان دارد، زیراکــه امــر امــری رســمی و اثرگــذار 
ــی از  ــت، یک ــت. وکال ــه اس ــام جامع ــم تم در تنظی
ــک  ــی ی ویترین‌هــا و رونماهــای تمــام نظــام حقوق
کشــور اســت. از ایــن روســت کــه می‌گوییــم، وکیــل 
از توان‌هــا و زیرســاخت‌های یــک نظــام  برآمــده 

حقوقی‌ســت.
و  مکــررات  تکــرار  از  بخواهیــم  اگــر  امــا 
یــک  در  بایــد  بپرهیزیــم،  بیهــوده  قلم‌فرســایی 
کلام بگوییــم چــه بایــد کــرد؟ وضعیــت مســائل 
ــت.  ــخص اس ــور مش ــی در کش ــای وکالت و دغدغه‌ه
ــه »تســهیل«، نشــان  ــون موســوم ب ــک ســو قان از ی
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از عــدم نــگاه حرفــه‌ای بــه وکالــت دارد. از ســوی 
دیگــر، حــق بــر دسترســی آســان بــه وکلای شایســته 
بــا هزینه‌هــای معقــول بــرای شــهروندان، ایجــاب 
می‌کنــد فضــای رقابتــی خوبــی در شــغل وکالــت 
ــتن  ــت و نداش ــه وکال ــازاری ب ــگاه ب ــردد. ن ــاد گ ایج
دغدغــۀ دانــش حقوقــی تخصصــی در ایــن امــر 
ســبب شــده اســت »حقوق«ـــی کــه در دادگاه‌هــا بــه 
طــور عملــی در جریــان اســت، از ادبیــات آکادمیــک 
ــت،  ــازار وکال ــرد و ب ــه بگی ــی کلاســیک فاصل و علم
نــه  باشــد کــه  افــرادی  جــولان  محـ�ل  به‌وفـو�ر، 
ــدون  ــازاری، و بلکــه ب ــۀ ب وجهــۀ علمــی، بلکــه وجه
کوچک‌تریــن شــأنیت علمــی در خــور وکالــت دارنــد. 
ــه، افــراد آکادمیــک و  ــن امــر، در صــورت غلب همی
ــول  ــد، اص ــاری می‌زن ــه کن ــوزه ب ــن ح ــی را از ای علم
حقوقــی را بی‌معنــا نمــوده و دادرســی صحیــح و 
اصول��ی را خدش��ه‌دار می‌کن�ـد. دغدغه‌های معیشــتی 
وکلای جــوان و جویــای کار4 از ی��ک س��و و انحصــار 
پیــران و علی‌الخصــوص قضاتــی کــه رو بــه وکالــت 
ــازار وکالــت،  آورده‌انــد از ســوی دیگــر، فضــا را در ب
بیشــتر و بیشــتر دوقطبــی کــرده اســت. آمــوزش 
ــان از  ــری ایش ــهروندان و بی‌خب ــی ش ــی ناکاف حقوق
حق‌هــای خویــش، آنــان را بیشــتر در معــرض خطــرِ 
ــن  ــه ممک ــد ک ــرار می‌ده ــی ق ــادن در دام وکلای افت
تقــارن اطلاعاتــی در  ناآگاهــی و عــدم  از  اســت 
رابطــۀ وکیل-مــوکل سوءاســتفاده کننــد. کمبودهــا 
در زمینــۀ فرهنــگ اســتفاده از وکیــل نیــز مزیــد بــر 
علــت اســت. افــراد به‌نــدرت در روابــط حقوقــی 
خــود، پیــش آز آنکــه دعوایــی پیــش بیایــد، بــه 
بــرای  کســانی  کمتــر  می‌کننــد.  مراجعــه  وکیــل 
انعقــاد قراردادهــای معمولــی خــود از مشــاورین 

4. اینــ ی��ک دغدغ��ۀ ج��دی اسـت� ک��ه توالـی� فاســد زیاــدی دارد. وکلای جوانـی� کـه� ممکـن� اس��ت بــرای گــذران زندگــی دســت بــه هــر روشــی در 
تبلیغــات خــود بزننــد شــأنیت وکیــل را زیــر ســؤال می‌برنــد و ایــن تبعــاً می‌توانــد جایــگاه علمــی، تخصصــی و حرفــه‌ای شــغل وکالــت را از بیــن ببــرد 
و وجه�ـۀ آن را بی��ش از پیــش ب��ه ی�ـک ش��غل ب��ازاری تن��زل ده��د. نتیجــۀ امــر، درســت در نقطــۀ مقابــل تقدیــس بیــش از انــدازه وکیــل قــرار می‌گیــرد. 
ــن مســأله برخــوردی  ــا ای ــد ب ــا بای ــده و آسیب‌زاســت. ام ــز زنن ــام نی ــن ســوی ب ــادن از ای ــا آســیب‌زننده اســت، افت ــسِ بی‌مبن ــه تقدی ــدر ک همانق
واقع‌گرایانــه داشــت. نمی‌تــوان از وکیــل جوانــی کــه بــه دنبــال یافتــن جایــگاه و اعتبــار در بــازار اســت انتظــارات فراتــر از تــوان او داشــت. بلکــه 
بایــد ترندهــای بــازار وکالــت را بــه طرفــی ســوق داد کــه مــوکل جــوان، بــه عــوض افتــادن در دام تکنیک‌هــای بازاریابــی صــرف و بــه دور از دانــش 
تخصصــی حقوقــی، بــا عیــار علمــی خــود، بتوانــد مزیــت اقتصــادی نیــز کســب نمایــد و ایــن، جــز بــا علمــی کــردن محیــط دادگاه‌هــا، تخصصی‌ســازی 
ــر اصــول دقیــق حقوقــی در عرصــۀ نظــام دادگســتری  ــه دانــش حقوقــی واقعــی و اســتدلال‌های محکــم و اســتوار مبتنــی ب وکالــت و بهــا دادن ب
 ـنمی‌ش��ود. از ایـن� رو، تربی��ت قض��ات شایس��ته، در آن س��وی میزه�ـای دادگاه‌ه��ا، مکم��ل س��اخت نه��اد وکالت��ی شایس��ته در ای��ن س��و اس��ت.   میسرـ

حقوقــی خبــره اســتفاده می‌کننــد – کــه بخشــی از آن 
ــودن  ــه نب ــزاف و به‌صرف ــای گ ــه هزینه‌ه ــد ب می‌توان
آن نســبت بــه درصــد احتمــال خطــر دعــوای بعــدی 
باشــد. همیــن امــر، دعــاوی متعــدد بعــدی را پدیــد 
مــی‌آورد. ایــن عــدم اعتمــاد بــه حقوقدانــان معتبــر 
در امــور حقوقــی گاه حتــی در ســازمان‌ها نیــز رخ 
ــده اســت.  ــان عم ــه موجــب ضــرر و زی ــد ک می‌ده
نــگاه مقــدس‌وار بــه وکیــل، محــدود کــردن بی‌دلیــل 
برخــی رفتارهــا بــرای او، هماننــد تبلیغــات، جایــگاه 
ــه‌ای دســت‌نیافتنی می‌کنــد کــه رقابــت  ــه گون او را ب
را دشــوارتر و اصــاح امــور را بــا موانــع بیشــتری 
ــز،  ــده نی ــد پیش‌آم ــائل جدی ــد. مس ــه‌رو می‌کن روب
هماننــد هــوش مصنوعــی، فضــای مجــازی و دنیــای 
مــوازیِ متــاورس، نیازمنــد وکلای تخصصــی آگاه بــه 
ــط  ــی مرتب ــع مســائل حقوق ــرای رف ــا ب ــن زمینه‌ه ای
بــا خــود اســت. حقــوق دانشــی پویاســت کــه ارتبــاط 
انســان‌ها را در هــر فضایــی و تحــت هــر شــکلی کــه 
باش��د تنظیم‌گــری می‌نمایــد و از ایــن رو، در هــر 
محیطــی کــه بیــش از یــک انســان بــه نحــوی حضــور 
داشــته باشــد، دعــوای حقوقــی و کیفــری، محکمــه 

ــل وجــود خواهــد داشــت. و قاضــی و وکی
دادِســتان، کــه  از  ایــن شــماره  در  آنچــه کــه 
ــد  ــه خواه ــدان پرداخت ــت، ب ــت اس ــۀ وکال ویژه‌نام
شــد، پاســخ بــه بخشــی از مســائل مطرح‌شــدۀ 
بالاســت. اگرچــه مســائل کثیــر و مجــال در اینجــا 
انــدک اســت، امــا خرســندیم کــه در قالــب ایــن 
ــرای فتــح  ویژه‌نامــه از نشــریۀ دادِســتان، فرصتــی ب
�ـاد ش�ـده اس�ـت.  �ـه روی برخ�ـی مس�ـائل ایج �ـاب ب ب
علــی ای حــال، پیــش از ورود بــه مباحــث تخصصــی 
بعــدی،  یادداشــت‌های  و  مقــالات  از  هــر کــدام 



مســائل  زمینــۀ  در  را  پیشــنهادهای کلــی  برخــی 
ــر  ــه نظ ــه ب ــازیم ک ــرح می‌س ــران مط ــت در ای وکال
و  چاره‌گــری  تأمــل،  محــل  می‌تواننــد  می‌رســد 

راهگشــایی باشــند:
	1 ــت . ــه وکال ــی ب ــا واقع‌بین ــوأم ب ــه‌ای ت ــگاه حرف ن

و تغییــر نــگاه رمانتیــک دوقطبــی خیر-شــری و 
فرشــته-دیوانگاری وکیــل؛

	2 بــه وکیــل به‌عنــوان شــخصی . نــگاه  تقویــت 
ــزام  ــا ال ــۀ دانــش حقوقــی ب متخصــص در زمین
بــه گذرانــدن آزمون‌هــای دشــوار امــا هدفمنــد؛

	3 الگوگیــری از نظام‌هــای حقوقــی دیگــر در خلــق .
ــه منظــور  ــرای وکلا ب فرصــت تبلیغــات مؤثــر ب
ایجــاد رقابــت ســالم و مفیــد بــرای متقضایــان 

خدمــات حقوقــی وکالتــی؛
	4 تقویت فرهنگ مراجعۀ پیشینی به وکیل؛.
	5 ــدم . ــش ع ــرای کاه ــی ب ــکارات حقوق ــاد ابت ایج

ــوکل؛ ــل و م ــان وکی ــی می ــارن اطلاعات تق
	6 ــت . ــازار وکال ــه ب ــای ورود ب ــری در روش‌ه بازنگ

و تغییــر رویــۀ »از قضــاوت بــه وکالــت« بــه »از 
ــه قضــاوت«؛ ــت ب وکال

	7 تخصصی‌ســازی وکالــت و اعطــای مجوزهــای .
حرفــه‌ای محــدود بــه حوزه‌هــای خــاص وکالتــی 

ــنجی؛ ــاس دانش‌س براس
	8 و . وکالــت  کارآمــوزی  دوره‌هــای  ایجــاد 

ــکده‌های  ــی در درون دانش ــای حقوق کلینیک‌ه
تحصیــل  آغازیــن  ســال‌های  از  حقــوق 
محیــط  در  وکلا  پــرورش  بــرای  دانشــجویان 
دانشــگاهی؛ اســتادان  نظــر  زیــر  و  علمــی 

	9 گســترش دانــش حقوقــی عمومــی بــرای کاهش .
فرصــت سوءاســتفاده در شــغل وکالــت و از 
بیــن بــردن انگیزه‌هــای ســودجویان بــرای ورود 

بــه ایــن حــوزه؛
ایجــاد نظــام درجه‌بنــدی علمــی و فنــی وکلا 10	.

ــا ســاخت فرمول‌هــای دقیقــی کــه از ضریــب  ب
دانــش و درجــۀ علمــی و تخصصــیِ وکیــل و 
تجربــه و ســابقۀ کار او بــه دســت بیایــد، جهــت 
تفکیــک بهتــر میــان وکلا، آســانی کار شــهروندان 
در انتخــاب وکیــل و نیــز، ایجــاد انگیزه‌هــای 
طریــق صحیــح  از  وکالــت  شــغل  در  ارتقــاء 

�ـه‌ای. �ـی و حرف علم

علی وفائی خسروشاهی 
سردبیر نشریۀ دادِستان

بهار 1403



نقش وکیل در تضمین اصول 
دادرسی کیفری عادلانه

دکتر امیرحسن نیازپور 

  دانشیار دانشکده حقوق دانشگاه شهید بهشتی

مقدمه
دادرســی کیفــری عادلانــه از الگوهــای توجه‌پذیــر بررســی چگونگــی رســیدگی بــه 
رفتارهــای مجرمانــه و پاســخ دادن بــه مرتکبــان بزهــکاری اســت. ایــن الگــو کــه بــر رعایــت 
ــه ۱۹۶۰  ــد دارد، از ده ــری تأکی ــد کیف ــا در فرآین ــول و حق‌ه ــله‌ای از اص ــن سلس و تضمی
مــورد توجــه سیاســت‌گذاران جنایــی ســازمان ملــل متحــد قــرار گرفتــه اســت. مــاده ۱۴ 
ــه  ــه ب ــه‌ای برجســته در ایــن زمین ــی و سیاســی ۱۹۶۶ نمون ــی حقــوق مدن ــاق بین‌الملل میث
شــمار مــی‌رود. بــر اســاس آن، حــق بــر دادرســی عادلانــه از جملــه حق‌هــای اساســی 
ــی  ــری پیش‌بینی‌شــده اســت. در چهارچــوب سیاســت جنای ــد کیف ــراد در فرآین بشــری اف
ایــران، الگــوی مذکــور از رهگــذر دســته‌ای از اصــول پیش‌بینی‌شــده در فصــل ســوم قانــون 
اساســی بــا عنــوان »حقــوق ملــت« شناســایی‌پذیر اســت. در ایــن فصــل بــه اصــل برائــت، 
قانونــی بــودن جرم‌هــا و مجازات‌هــا، حــق داشــتن وکیــل و احتــرام گذاشــتن بــه کرامــت 
بشــری در فرآینــد کیفــری اشــاره گردیــده اســت. ایــن رویکــرد اساسی‌شــده در مــواد ۱ تــا ۷ 
قانــون آییــن دادرســی کیفــری ۱۳۹۲ نیــز تبلــور یافتــه اســت. در آن‌هــا بــرای عادلانــه شــدن 
دادرســی، اصــول و حق‌هــای اســتقلال داشــتن و جانبــدار نبــودن نهادهــا و کارگــزاران 
قضایــی، رســیدگی در زمــان متعــارف و دفــاع در فرآینــد کیفــری پیش‌بینــی شــده‌اند. 
ــه موجــب آن »متهــم بایــد در  ــه میــان آورد. ب ــرای مثــال، می‌تــوان از مــاده ۵ ســخن ب ب
ــل....  ــه وکی ــام انتســابی آگاه و از حــق دسترســی ب ــۀ اته اســرع وقــت، از موضــوع و ادل
ــی و  ــون اساس ــل ۳۵ قان ــتای اص ــذار در راس ــه قانونگ ــت ک ــکار اس ــود.« آش ــد ش بهره‌من
ــا عنــوان  ــون آییــن دادرســی کیفــری ۱۳۹۲، ب در چهارچــوب فصــل اول از بخــش اول قان
»تعریــف آییــن دادرســی کیفــری و اصــول حاکــم بــر آن« حــق برخــورداری از وکیــل را بــرای 
کنش‌گــران دعــوای کیفــری شناســایی کــرده اســت. ایــن حــق کــه بایــد در سرتاســر فرآینــد 
کیفــری نســبت بــه متهمــان و بزه‌دیــدگان دســترس‌پذیر باشــد، در مــواد ۴۸، ۱۹۰، ۳۴۶، 
۳۴۷، ۳۸۵ قانــون مذکــور جایــگاه یافتــه اســت. بــر ایــن اســاس، نقش‌آفرینــان دعــوای 
کیفــری می‌تواننــد از تخصــص و تــوان وکیــل بــرای دفــاع حق‌هــا و خواســته‌ها اســتفاده 
کننــد. بهــره جســتن از وکیــل در فرآینــد کیفــری از جلوه‌هــای برجســتۀ دادرســی عادلانــه 
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ــرای  ــاً ب ــه هــر رو، متهمــان دارای آگاهــی و دانــش حقوقــی نیســتند و قاعدت ــه شــمار مــی‌رود. ب ب
ــاد دادســرا و ضابطــان  ــات متعــدد نه ــر ادعاهــای دادســتان برخــوردار از امکان ــاع آن هــم در براب دف

دادگســتری بایــد از »کاردانــان حقوقــی« اســتفاده نماینــد تــا از ایــن رهگــذر کمینــه تــا انــدازه‌ای برابــری 
ابزارهــا میــان متهمــان و دادســتان تبلــور یابــد. خصوصــاً ایــن کــه شــهروندان مذکــور بــر پایــۀ اصــل ۳۷ 
قانــون اساســی بایــد بی‌گنــاه بــه شــمار آینــد و عــاوه بــر ایــن کــه اثبــات بزهــکاری ایــن دســته بایــد از 
ســوی ادعاکننــده صــورت پذیــرد، حــق دارنــد از امکانــات و ابزارهــای لازم بــرای دفــاع و پیشــگیری از 
ناپایــدار شــدن اصــل مذکــور برخــوردار باشــند. بنابرایــن، پیش‌بینــی »حــق داشــتن وکیــل« جلــوه‌ای 
ــه چگونگــی  ــه شــدن دادرســی کیفــری ب ــه اســت. امــا، از ایــن دریچــه عادلان از دادرســی عادلان
ایفــاء نقــش وکیــل و نــوع اســتفاده از وظیفه‌هــا و اختیارهــای برخــوردار در فرآینــد کیفــری 
وابســته اســت. چــه ایــن کــه بــرای شناســایی و تضمیــن برابــری ابزارهــا میــان متهمــان و 
ــای شایســته‌ای  ــا و اختیاره ــک ســو وظیفه‌ه ــد، از ی ــری بای ــد کیف دادســتان‌ها در فرآین
ــب در  ــکل مناس ــه ش ــته ب ــن دس ــر، ای ــوی دیگ ــرد و از س ــی ک ــل پیش‌بین ــرای وکی ب
راسـ�تای کنش‌گـ�ری و بهره‌گیـ�ریِ بـ�ه هنـ�گام و اصول‌منـ�د از آن‌هـ�ا گام بردارنـ�د. 
ــای  ــوع و جنبه‌ه ــر ن ــزون ب ــری اف ــه شــدن دادرســی کیف ــب، عادلان ــن ترتی ــه ای ب
سیاســت شناسایی‌شــده بــرای جایــگاه و وظیفــه و اختیارهــای وکیــل بــه 
چگونگــی کنش‌گــری و نــوع رویکــرد ایــن دســته نســبت بــه وظیفه‌هــا و 
اختیارهــای برخــوردار و هم‌چنیــن، تضمیــن مجموعــۀ اصــول دادرســی 
عادلانــه مرتبــط اســت. در قلمــرو عدالــت کیفــری بــرای وکیــل سلســله‌ای 
از وظیفه‌ه��ا و اختیاره��ا پیش‌بین��ی ش��ده اســت. شــماری از آن‌هــا 
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پرونده‌هــای  بــه  مربــوط  اداری  پی‌گیری‌هــای  بــه 
نقــص‌ پرونده‌هــا،  ناظــر اســت. زدایــش  کیفــری 
پی‌گیــری ابــاغ برگه‌هــای قضایــی، انجــام آییــن 
قرارهــای تأمیــن کیفــری ماننــد قــرار وثیقــه از جملــۀ 
ایـن� اقدام‌ه��ا ب��ه شمــار می‌رون��د. لیکــن، دســته‌ای 
ــن  ــای بنیادی ــا و آزادی‌ه ــول و حق‌ه ــه اص ــر ب دیگ
ــن  ــل در ای ــش وکی ــاء نق ــن رو، ایف ــد. از ای مربوطن
زمینــه می‌توانــد اســباب دادرســی عادلانــه را فراهــم 
آورد. بــرای نمونــه، می‌تــوان بــه اصــل قانونمنــدی و 
نقــش وکیــل در تضمیــن آن بــه عنــوان جلــوه‌ای از 
دادرس��ی عادلان��ه اش��اره کرد. در مــاده‌ ٢ قانون آیین 
دادرســی کیفــری ١٣٩٢ پیش‌بینــی شــده اســت کــه 
»دادرس�ـی کیف�ـری بای�ـد مس�ـتند ب�ـه قان�ـون باش�ـد... .« 
بــر ایــن اســاس، وکیــل بایــد تلاش خود را نســبت به 
ــه،  ــاختارمدارانه، آیین‌مداران ــای س ــت هنجاره رعای
کنش‌مداران��ه و لازم را ایف��اء نمایـ�د. در خصــوص 
نقــش یکــم، وکیــل در تمــام مرحله‌هــای فرآینــد 
کیفــری بایــد رویکــرد قانــون را پی‌گیــری کنــد و در 
خصــوص نقــش دوم، وکیــل بــه هنــگام بــه کارگیــری 
وظیفه‌هــا و اختیارهــا راســاً بایــد در راســتای اجــراء 
ــد  ــل در فرآین ــال، وکی ــرای مث قانـو�ن گام ب��ردارد. ب
ثبــت شــکایت و تعییــن مــکان ارتــکاب جــرم بایــد 
بــه رعایــت ضوابــط مبــادرت ورزد. نمونــه‌‌ای دیگــر، 
ــن  ــظ و تضمی ــل در حف ــر وکی ــش ناظ ــد نق می‌توان
کرامــت متهمــان در فرآینــد کیفــری باشــد. براســاس 
مــاده‌ ٤ قانــون مذکــور بــه اصــل کرامت‌مــداری 
ــام  ــب، انج ــگام تعقی ــه هن ــراد ب ــار اف ــظ اعتب و حف
اشــاره گردیــده  دادرســی  و  تحقیقــات مقدماتــی 
اســت. در همیــن چهارچــوب، رعایــت سلســله‌ای از 
ضوابــط بــرای انجــام دســته‌ای از اقدام‌هــا در فرآینــد 
كیفــری در شــمار وظیفه‌هــای كارگــزاران عدالــت 
ــون  ــر مــاده‌ ٦٠  قان �ـرار گرفت��ه اس��ت. براب كیف�ـری ق
اکــراه متهــم،  یــا  اجبــار  »به‌کارگیــری  پیش‌گفتــه 
اســتفاده از کلمــات موهــن، طــرح ســؤالات تلقینــی 
موضــوع  از  خــارج  ســؤالات  و  اغفال‌کننــده  یــا 
اتهــام ممنــوع اســت... .« ایــن سیاســت بــرای حفــظ 
کرامــت متهمــان شناســایی شــده اســت و وکیــل بــه 

ــت  ــد در صــورت رعای ــه می‌توان ــوان ناظــر جامع عن
ناشــدن مقــررات در راســتای یــادآوری ضوابــط و 
گاه پی‌گیــری از نهادهــای نظارتــی گام بــردارد. بــه 
ایــن ترتیــب، وکیــل کــه از کارگــزاران بنیــادی عدالــت 
کیفــری اســت، نســبت بــه رعایــت و تضمیــن اصــول 
بــه دادرســی عادلانــه ماننــد  و حق‌هــای مربــوط 
ــب‌دار  اصــول آزادی‌مــدار، اســتقلال داشــتن و جان
نبــودن، برابری‌مــداری، علنــی بــودن دادرســی کیفری، 
کرامت‌مــداری، برائــت، حــق اعتــراض بــه بازداشــت 
و آرای کیفــری و حــق اســتفاده از مترجــم در فرآینــد 
رســیدگی و حــق حضــور در دادگاه بــرای دفــاع کــردن 

و حــق تفهیــم اتهــام نقــش ایفــاء كنــد.
ایــن مســئولیت بــرای وکیــل عــاوه بــر ایــن کــه 
پیش‌بینــی  دادرســی کیفــری  فراگیــر  ضوابــط  در 
شــده اســت، در مقــررات ویــژۀ مربــوط بــه نهــاد 
وکالــت و چگونگــی کنش‌گــری وکیــل نیــز شناســایی 
گردیــده اســت. بــرای نمونــه، می‌تــوان بــه مــاده‌ 
اســتقلال  قانونــی  لایحــۀ  اجرایــی  آیین‌نامــه‌   ٦٩
کانــون وکلاء دادگســتری١٤٠٠ اشــاره کــرد کــه در 
آن رعایــت قوانیــن، عدالت‌پیشــه بــودن، جانــب‌دار 
نبــودن، تــاش بــرای ســازش و حق‌مــداری در شــمار 
رکن‌هــای اساســی ســوگندنامۀ وکیــان دادگســتری 
ــول  ــت اص ــه اهمی ــه ب ــا توج �ـت. ب �ـه اس اـر گرفت قرـ
ــن  ــان دادگســتری در ای و نقــش و مســئولیت وکی
بــرای شــناخت  ایــن کارگــزاران  آمــوزش  زمینــه، 
ــی  ــول دادرس ــن اص ــته در تضمی ــن دس ــگاه ای جای
عادلانــه، شناســاندن نظام‌یافتــۀ اصــول دادرســی 
عادلانــه در دوره‌هــای تحصیــل دانشــجویان حقــوق 
و کارآمــوزی وکالــت، تقویــت جایــگاه وکیــل در 
سرتاســر فرآینــد کیفــری خصوصــاً از لحــاظ داشــتن 
آزادی دفاع در عرصۀ دادســرا و دادگاه و هم‌چنین، 
تهیــه و تدویــن »رهنمودنامــۀ چگونگــی ایفــاء نقــش 
وکیــل در دادرســی کیفــری عادلانــه« ‌می‌توانــد تــا 
انــدازه‌ای در نهادینــه شــدن ایــن نقــش و مســئولیت 
بــه هنــگام کنش‌گــری در فرآینــد کیفــری تأثیرگــذار 

باشــد.



ــر  ــا حــق ب ــل« ی ــر »داشــتن وکی حــق ب
»انتخــاب وکیــل«؟

سجاد نصرالله‌زاده 

دانشجوی کارشناسی حقوق دانشگاه تبریز

یکــی از مهم‌تریــن حقــوق و آزادی‌هــای فــردی حــق دادخواهــی و حــق دفــاع می‌باشــد 
و از آنجایــی کــه »تمــام افــراد بشــر آزاد بــه دنیــا می‌آینــد و از لحــاظ حیثیــت و حقــوق بــا 
هــم برابرنــد...« )مــادۀ یــک اعلامیــه جهانــی حقــوق بشــر(، ایــن حقــوق تضمین‌کننــده و 

حمایتگــر ســایر آزادی‌هــای فــردی می‌باشــد.
»دادخواهــی حــقّ مســلّم هــر فــرد اســت و هرکــس می‌توانــد بــه منظــور دادخواهــی بــه 
دادگاه‌هــای صالــح رجــوع نمایــد...« )اصــل ۳۴ قانــون اساســی(. منظــور از دادخواهــی آن 
اســت کــه چنانچــه حقــوق و آزادی‌هــای اساســی فــردی شــخص در معــرض تهدیــد قــرار 
گرفتــه و یــا بــه آن‌هــا تجــاوز شــود، می‌توانــد از مراجــع صلاحیــت‌دار قانونــی درخواســت 
خســارت وارده را نمــوده و مراجــع مذکــور بی‌غرضانــه و در کمــال اســتقلال در یــک 
ــران  ــه جب ــات، رأی ب ــورت اثب ــرده و در ص ــیدگی ک ــای وی رس ــه ادع ــه ب ــی عادلان دادرس

خســارت دهنــد.
حــق دفــاع در مقابــل حــق دادخواهــی اســت. حــق دفــاع در یــک تعریــف جامــع عبارت 
اســت از ســلطه‌ی غیرقابــل انفــکاک بــا شــخصیت فــرد کــه بــه وســیله‌ی نظــام حقوقــی 
ــه اســت و به‌موجــب آن  ــت قرارگرفت ــه رســمیت شــناخته شــده و مــورد حمای کشــور ب
شــخص می‌توانــد رفتــار مجرمانــه یــا ادعــای حقوقــی علیــه خــود را کــه براســاس شــکایت 
اشــخاص و یــا مقــام تعقیــب از ســوی مراجــع انتظامــی و قضائــی بــه وی منتســب 

گردیــده اســت، بــا همــۀ امکانــات و طــرق قانونــی رد و انــکار نمایــد.1
ــاعدت  ــه مس ــد ک ــان می‌ده ــل نش ــوام و مل ــل اق ــت و تکام ــدن و سرنوش ــخ تم تاری
حقوقــی بــه مــردم و راهنمایــی آن‌هــا در ایــن زمینــه، در مــواردی کــه اختلافــات مالــی یــا 
خانوادگــی پیــدا می‌نمودنــد و همچنیــن دفــاع از آن‌هــا در مــواردی کــه بــه نقــض آداب 
و رســوم یــا ارتــکاب جرمــی علیــه اجتمــاع یــا اشــخاص متهــم گردیــده و تحــت تعقیــب 
قــرار می‌گرفتنــد، هم‌زمــان بــا داوری و قضــا پــا بــه عرصــه‌ی وجــود گذاشــته اســت. ایــن 
امــر را بــرای اشــخاص و بــه نــام آن‌هایــی کــه توانایــی لازم را در ایــن خصــوص نداشــتند، 

1. مؤذن‌زادگان، حسنعلی، حق دادخواهی و دفاع در قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، دیدگاه‌های حقوقی سال 
۱۳۷۷، شماره ۹، ص ۱۳۶ و ۱۳۷.

s.nasrollahzadeh.s@gmail.com





کســانی انجــام می‌داده‌انــد کــه از ســنن، عرف‌هــا و 
قوانیــن و احــکام آگاهــی لازم را داشــته‌اند.2

ــا اینکــه »مرجــع رســمی تظلمــات و شــکایات  ب
ــون اساســی(  دادگســتری اســت...« )اصــل ۱۵۹ قان
و »...هیچ‌کــس را نمی‌تــوان از دادگاهــی کــه بــه 
ــع  ــه آن را دارد من ــه ب ــون حــق مراجع موجــب قان
کــرد.« )اصــل ۳۴ قانــون اساســی(، امــا اقامــۀ دعــوا 
و اثبــات حــق یــا دفــاع از آن در محاکــم دارای 
مســائل پیچیده و دقیقی بوده و توســط اشــخاصی 
کــه تحصیــات حقوقــی نداشــته و صلاحیــت آن‌هــا 
به‌موجــب مرجعــی صالــح احــراز نشــده باشــد، 
امــر ممکــن اســت  دشــوار می‌نمایــد و همیــن 
تضییــع حقــوق اشــخاص و بــه تبــع آن از بیــن رفتن 
ــه  ــه مرجعــی ک ــکار عمومــی را نســبت ب اعتمــاد اف
بنــا بــه تصریــح قانــون اساســی »...پشــتیبان حقــوق 
فــردی و اجتماعــی و مســئول تحقــق بخشــیدن بــه 
عدالــت...« )اصــل ۱۵۶ قانــون اساســی( می‌باشــد، 
موجــب شــود. بنابرایــن بــه تعبیــر اســتاد بزرگــوار 

دکتــر عبــدالله شــمس،

»بــرای مثــال، اگــر غیرپزشــک براســاس »بــرای مثــال، اگــر غیرپزشــک براســاس 
بــه  رأســاً  را  اقداماتــی  خــود  بــه تشــخیص  رأســاً  را  اقداماتــی  خــود  تشــخیص 
منظــور مــداوا و معالجــۀ خویــش معمــول منظــور مــداوا و معالجــۀ خویــش معمــول 
ــه  ــاً معالجــه نشــده بلک ــا نوع ــه تنه ــه دارد، ن ــاً معالجــه نشــده بلک ــا نوع ــه تنه دارد، ن
امــکان تشــدید بیمــاری و... او نیــز وجــود امــکان تشــدید بیمــاری و... او نیــز وجــود 
دارد، بــه همان‌گونــه، چنانچــه اشــخاص دارد، بــه همان‌گونــه، چنانچــه اشــخاص 
ــا  ــوا ی ــه دع ــاز باشــند ک ــا غیرمتخصــص مج ــوا ی ــه دع ــاز باشــند ک غیرمتخصــص مج
ــوط  ــر مرب ــی اگ ــر را حت ــورد نظ ــکایت م ــوط ش ــر مرب ــی اگ ــر را حت ــورد نظ ــکایت م ش
بــه خــود آن‌هــا باشــد، شــخصاً مطــرح بــه خــود آن‌هــا باشــد، شــخصاً مطــرح 

2. کاتبی، حسینقلی، وکالت در دنیای قدیم، مجلۀ کانون وکلای دادگستری مرکز، سال نوزدهم )۱۳۴۶(، شماره ۱۰۵، ص ۲۰۹.

3. شمس، عبدالله، آیین دادرسی مدنی )دورۀ پیشرفته(، جلد نخست، انتشارات دراک، ۱۴۰۰، ص ۲۱۱.

نمــوده و یــا از دعــوا یــا شــکایت مطروحــه نمــوده و یــا از دعــوا یــا شــکایت مطروحــه 
علیــه خــود شــخصاً دفــاع نماینــد، امــکان علیــه خــود شــخصاً دفــاع نماینــد، امــکان 
تضییــع حــق و محکومیــت بــه ناحــق آن‌هــا تضییــع حــق و محکومیــت بــه ناحــق آن‌هــا 
ــخاص  ــه اش ــال ک ــن ح ــود دارد. بنابرای ــخاص وج ــه اش ــال ک ــن ح ــود دارد. بنابرای وج
حرفــه‌ی  بــه  اشــتغال  از  حرفــه‌ی غیرمتخصــص  بــه  اشــتغال  از  غیرمتخصــص 
دیگــران  معالجــه‌ی  منظــور  بــه  دیگــران پزشــکی  معالجــه‌ی  منظــور  بــه  پزشــکی 
منــع گردیده‌انــد و اشــخاص غیرمتخصــص منــع گردیده‌انــد و اشــخاص غیرمتخصــص 
تلویحــاً حتــی جهــت مــداوا و معالجــه‌ی تلویحــاً حتــی جهــت مــداوا و معالجــه‌ی 
خویــش بــه پزشــکان هدایــت شــده‌اند، خویــش بــه پزشــکان هدایــت شــده‌اند، 
بایــد از دخالــت اشــخاص غیرمتخصــص در بایــد از دخالــت اشــخاص غیرمتخصــص در 
حرفــۀ وکالــت جلوگیــری نمــوده و اصحــاب حرفــۀ وکالــت جلوگیــری نمــوده و اصحــاب 
دعــوا و شــکایت را از طــرح و دفــاع از دعــوا و شــکایت را از طــرح و دفــاع از 
بــه  و  داشــته  حــذر  بــر  مربــوط  بــه دعــاوی  و  داشــته  حــذر  بــر  مربــوط  دعــاوی 

ــود.«33 ــزم نم ــل مل ــزد وکی ــه ن ــود.«مراجع ــزم نم ــل مل ــزد وکی ــه ن مراجع

و  دادخواهــی  حقــوق  از  تعریفــی  حــال کــه 
دفــاع بــه عمــل آمــد و نیــاز اشــخاص بــه حــق 
برخــورداری از وکیــل در محاکمــات روشــن گردیــد، 
می‌خواهیــم درصــدد پاســخ بــه ایــن ســؤال برآییــم 
ــه رســمیت شــناخته  ــا ب ــاً ب ــاز صرف ــا ایــن نی کــه آی
شــدن حــق بــر »داشــتن وکیــل« تأمیــن می‌شــود؟ 
یــا بایــد گامــی فراتــر نهــاد و قائــل بــر ایــن شــد کــه 
اشــخاص نه‌تنهــا حــق دارنــد در محاکمــات وکیــل 
داشــته باشــند، بلکــه بایــد ایــن حــق را نیــز داشــته 
باشــند کــه بتواننــد ایــن وکیــل را خــود انتخــاب 
ــه در  ــد ک ــر حــق دارن ــارت دیگ ــه عب ــا ب ــد؟ ی نماین
داشــته  را  خــود  منتخــب«  »وکیــل  محاکمــات 
باشــند؟ بــه همیــن منظــور ابتــدا تعــدادی از اســناد 
بین‌المللــی کــه حــق برخــورداری از وکیــل را بــه 
ــرار  ــورد بررســی ق ــالاً م رســمیت شــناخته‌اند اجم
می‌گیــرد، ســپس تعــدادی از قوانیــن و مقــررات 
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بررســی کــرده  منظــور  همیــن  بــه  را  کشــورمان 
و برخــی از محدودیت‌هایــی کــه بــر ایــن حــق از 
جملــه در تبصــره مــاده ۴۸ قانــون آییــن دادرســی 
کیفــری اصلاحــی ۱۳۹۴/۳/۲۴ وارد شــده اســت را 
مــورد اشــاره قــرار داده و می‌خواهیــم بــا توجــه بــه 
ــون اساســی و نظــرات علمــای حقــوق دریابیــم  قان
کــه آیــا چنیــن محدودیت‌هایــی موجــب نقــض 

ــن حــق مســلم شــده اســت؟ ای

گفتار نخست: اسناد بین‌المللی

از  کافــی  حمایــت  کــه  آنجــا  از »...از  کافــی  حمایــت  کــه  آنجــا  »...از 
اساســی کــه  آزادی‌هــای  و  بشــر  اساســی کــه حقــوق  آزادی‌هــای  و  بشــر  حقــوق 
ــراد از آن برخــوردار هســتند، چــه  ــۀ اف ــراد از آن برخــوردار هســتند، چــه هم ــۀ اف هم
اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی، یــا مدنــی اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی، یــا مدنــی 
و سیاســی، مســتلزم آن اســت کــه همــۀ و سیاســی، مســتلزم آن اســت کــه همــۀ 
افــراد دسترســی مؤثــر بــه خدمــات حقوقــی افــراد دسترســی مؤثــر بــه خدمــات حقوقــی 
ارائه‌شــده توســط یــک متخصــص حقوقــی ارائه‌شــده توســط یــک متخصــص حقوقــی 

مســتقل داشــته باشــند...« مســتقل داشــته باشــند...« 

)اصول اساســی نقش وکلا مصوب ۷ سپتامبر۱۹۹۰ 
ــرای  ــون ب ــناد گوناگ ــد(. در اس ــل متح ــازمان مل س
تأمیــن و تضمیــن ایــن حــق اشــاراتی شــده اســت.

الف( اعلامیۀ جهانی حقوق بشر
ــوان ســندی  ــوق بشــر به‌عن ــی حق ــۀ جهان اعلامی
و  برابــر  حقــوق  و  آدمــی  ذاتــی  »حرمــت  کــه 
ــواد‌ه‌ی بشــری« را  ســلب‌ناپذیر تمامــی اعضــای خان
»بنیــان آزادی، عدالــت و صلــح در جهــان« )مقدمــۀ 

اعلامیــۀ جهانــی حقــوق بشــر مصــوب ۱۰ دســامبر 
حــق  می‌دانــد،  متحــد(  ملــل  ســازمان   ۱۹۴۸
داشــتن وکیــل را به‌صراحــت مــورد اشــاره قــرار 
ــی از مــاده ۱۱ اعلامیــه کــه مقــرر  ــداده اســت، ول ن
مــی‌دارد: »هرکــس بــه بزهــکاری متهــم شــده باشــد، 
ــه در ــی ک ــا وقت ــد شــد ت ــاه محســوب خواه  بی‌گن
آن کلیــۀ  در  عمومــی کــه  دعــوای  یــک  جریــان 
شــده  تأمیــن  او  دفــاع  بــرای  لازم  تضمین‌هــای 
باشــد، تقصیــر او قانونــاً محــرز گــردد«، می‌تــوان 
حــق برخــورداری افــراد از وکیــل را بــه عنــوان یکــی 
ــتنباط  ــاع اس ــرای دف ــای لازم ب ــوارد تضمین‌ه از م

ــرد. ک

ب( میثاق بین‌المللی حقوق مدنی و سیاسی

»همــه در مقابــل دادگاه‌هــا و دیوان‌های »همــه در مقابــل دادگاه‌هــا و دیوان‌های 
دادگســتری متســاوی هســتند. هــر کــس دادگســتری متســاوی هســتند. هــر کــس 
حــق دارد بــه ایــن کــه بــه دادخواهــی او حــق دارد بــه ایــن کــه بــه دادخواهــی او 
منصفانــه و علنــی در یــک دادگاه صالــح منصفانــه و علنــی در یــک دادگاه صالــح 
مســتقل و بی‌طــرف تشکیل‌شــده، طبــق مســتقل و بی‌طــرف تشکیل‌شــده، طبــق 
قانــون رســیدگی بشــود و آن دادگاه دربــارۀ قانــون رســیدگی بشــود و آن دادگاه دربــارۀ 
یــا  او  علیــه  جزائــی  اتهامــات  یــا حقانیــت  او  علیــه  جزائــی  اتهامــات  حقانیــت 
ــه حقــوق و الزامــات او  ــه حقــوق و الزامــات او اختلافــات راجــع ب اختلافــات راجــع ب
ــد.«  ــم بنمای ــاذ تصمی ــی اتخ ــورد مدن ــد.« در م ــم بنمای ــاذ تصمی ــی اتخ ــورد مدن در م

)بنــد ۱ مــاده ۱۴ میثــاق بین‌المللــی حقــوق مدنــی 
مجمــع   ۱۹۶۶ دســامبر   ۱۶ مصــوب  سیاســی  و 

عمومــی ســازمان ملــل متحــد(
ــی حقــوق  ــاق بین‌الملل ــن منظــور، میث ــه همی ب
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مدنــی و سیاســی در قســمت »د« از بنــد ســوم مــاده 
۱۴ مقــرر می‌دارد: 

»]هرکـس حـق دارد[ در محاکمه حاضر »]هرکـس حـق دارد[ در محاکمه حاضر 
بشـود و شـخصاً یا به وسیلۀ وکیل منتخب بشـود و شـخصاً یا به وسیلۀ وکیل منتخب 
خـود از خـود دفـاع کنـد و در صورتـی کـه خـود از خـود دفـاع کنـد و در صورتـی کـه 
وکیـل  داشـتن  باشـد حـق  نداشـته  وکیـل وکیـل  داشـتن  باشـد حـق  نداشـته  وکیـل 
بـه او اطالع داده شـود و در مـواردی کـه بـه او اطالع داده شـود و در مـواردی کـه 
مصالـح دادگسـتری اقتضـاء نمایـد از طرف مصالـح دادگسـتری اقتضـاء نمایـد از طرف 
دادگاه رأسـاً برای او وکیلی تعیین بشـود که دادگاه رأسـاً برای او وکیلی تعیین بشـود که 
در صـورت عجـز او از پرداخـت حق‌الوکالـه در صـورت عجـز او از پرداخـت حق‌الوکالـه 

هزینـه‌ای نخواهد داشـت.«هزینـه‌ای نخواهد داشـت.«

ج( اصول بنیادین راجع به نقش وکلاء
راجــع بــه وکلاء و فعالیــت حرفــه‌ای آن‌هــا ســند 
اختصاصــی‌ای تحــت عنــوان »اصــول بنیادیــن راجع 
ب��ه نقشــ وکلاء« مصــوب هشــتمین کنگرۀ ســازمان 
ملــل متحــد پیرامــون پیشــگیری از جــرم و رفتــار بــا 
متخلفــان مصــوب ســال ۱۹۹۰ معــروف بــه »بیانیــه 
هاوانــا« وجــود دارد.4 ایــن ســند به‌طــور خــاص، 
بــه تکالیــف دولت‌هــا در راســتای  ناظــر  بیشــتر 
حفــظ اســتقلال وکیــل و کانــون وکلای دادگســتری 

اســت.
بنیادیــن صحــۀ  ایــن متــن  مطالعــۀ مقدمــۀ 
دیگــری بــر حمایــت هرچه بیشــتر از حــق برخورداری 
از وکیــل در محکمــه به‌عنــوان یکــی از شــروط تحقق 
دادرســی عادلانــه و منصفانــه و حفــظ اســتقلال آن 

ــر قــوای حاکمیتــی، می‌گــذارد:  در براب

4. Basic Principles on the Role of Lawyers, Eighth United Nations Congress on the Prevention of Crime and the Treatment of Offenders, Havana, 
27 August to 7 September 1990.

ــل  ــور مل ــل منش ــور مل ــه در منش ــه اینک ــه ب ــا توج ــه در »ب ــه اینک ــه ب ــا توج »ب
متحــد،متحــد، ملــل جهــان بــر عــزم خــود جهــت  ملــل جهــان بــر عــزم خــود جهــت 
ایجــاد شــرایطی کــه تحــت آن عدالــت حفظ ایجــاد شــرایطی کــه تحــت آن عدالــت حفظ 
شــود تأکیــد می‌کنــد و یکــی از مقاصــد شــود تأکیــد می‌کنــد و یکــی از مقاصــد 
خــود را کســب همــکاری بین‌المللــی در خــود را کســب همــکاری بین‌المللــی در 
ترویــج و تشــویق احتــرام بــه حقــوق بشــر ترویــج و تشــویق احتــرام بــه حقــوق بشــر 
و آزادی‌هــای اساســی بــدون تبعیــض از و آزادی‌هــای اساســی بــدون تبعیــض از 
لحــاظ نــژاد، جنــس، زبــان یــا مذهــب، لحــاظ نــژاد، جنــس، زبــان یــا مذهــب، 
اینکــه  بــه  توجــه  بــا  و  می‌کنــد  اینکــه اعــام  بــه  توجــه  بــا  و  می‌کنــد  اعــام 
حــاوی  حــاوی   بشــر  حقــوق  جهانــی  بشــراعلامیــۀ  حقــوق  جهانــی  اعلامیــۀ 
اصــول مســاوات در مقابــل قانــون، فــرض اصــول مســاوات در مقابــل قانــون، فــرض 
و  منصفانــه  دادرســی  حــق  و بی‌گناهــی،  منصفانــه  دادرســی  حــق  بی‌گناهــی، 
عمومــی توســط دادگاه مســتقل و بی‌طــرف عمومــی توســط دادگاه مســتقل و بی‌طــرف 
ــرای دفــاع از  ــرای دفــاع از و کلیــۀ ضمانت‌هــای لازمــه ب و کلیــۀ ضمانت‌هــای لازمــه ب
افــرادی کــه متهــم به ارتــکاب جرائــم کیفری افــرادی کــه متهــم به ارتــکاب جرائــم کیفری 
هســتند، اســت، ]...[ با توجــه به هســتند، اســت، ]...[ با توجــه به مجموعه مجموعه 
اصــول حمایــت از کلیــه افــرادی کــه تحت اصــول حمایــت از کلیــه افــرادی کــه تحت 
ــدان هســتند کــه هســتند کــه  ــه بازداشــت و زن ــدان هرگون ــه بازداشــت و زن هرگون
بازداشت‌شــده حــق  بازداشت‌شــده حــق مقــرر می‌کنــد فــرد  مقــرر می‌کنــد فــرد 
ــا وکیــل دعــاوی تمــاس  ــا وکیــل دعــاوی تمــاس خواهــد داشــت ب خواهــد داشــت ب
گرفتــه و مشــورت کنــد و کمــک بگیــرد. گرفتــه و مشــورت کنــد و کمــک بگیــرد. 
حداقــل  حداقــل قواعــد  قواعــد  اینکــه  بــه  توجــه  اینکــه بــا  بــه  توجــه  بــا 
اســتاندارد رفتــار بــا زندانیــاناســتاندارد رفتــار بــا زندانیــان بــه طــور  بــه طــور 
اخــص توصیــه می‌کنــد کــه کمــک حقوقــی اخــص توصیــه می‌کنــد کــه کمــک حقوقــی 
و ارتبــاط محرمانــه بایــد بــرای زندانیــان و ارتبــاط محرمانــه بایــد بــرای زندانیــان 
ــا توجــه  ــا توجــه ب ــن شــود.  ب ــن شــود.محاکمــه شــده تضمی محاکمــه شــده تضمی
بــه تضمین‌هــای مربــوط بــه بــه تضمین‌هــای مربــوط بــه حمایــت از حمایــت از 
ــدام   ــازات اع ــرض مج ــه در مع ــانی ک ــدامکس ــازات اع ــرض مج ــه در مع ــانی ک کس
قــرار دارنــد، بــر حــق کلیــه‌ی افــراد مظنون و قــرار دارنــد، بــر حــق کلیــه‌ی افــراد مظنون و 
متهم‌شــده بــه جرمــی کــه مجــازات اعــدام متهم‌شــده بــه جرمــی کــه مجــازات اعــدام 
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دارد بــرای برخــورداری از کمــک حقوقــی دارد بــرای برخــورداری از کمــک حقوقــی 
کافــی در کلیــه مراحــل رســیدگی، طبــق کافــی در کلیــه مراحــل رســیدگی، طبــق 
مــاده ۴۱ میثــاق بین‌المللــی حقــوق مدنــی مــاده ۴۱ میثــاق بین‌المللــی حقــوق مدنــی 
و سیاســی تأکیــد نمــوده اســت. بــا توجــه و سیاســی تأکیــد نمــوده اســت. بــا توجــه 
بــه اینکــه حمایــت کافــی از حقــوق بشــر و بــه اینکــه حمایــت کافــی از حقــوق بشــر و 
آزادی‌هــای اساســی کــه کلیــه‌ی افــراد محــق آزادی‌هــای اساســی کــه کلیــه‌ی افــراد محــق 
بــه برخــورداری از آن‌هــا هســتند، خــواه در بــه برخــورداری از آن‌هــا هســتند، خــواه در 
ــا  ــا ابعــاد اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی ی ابعــاد اقتصــادی، اجتماعــی و فرهنگــی ی
مدنــی، سیاســی، مســتلزم آن اســت کــه مدنــی، سیاســی، مســتلزم آن اســت کــه 
ــات  ــه خدم ــر ب ــراد دسترســی مؤث ــۀ اف ــات کلی ــه خدم ــر ب ــراد دسترســی مؤث ــۀ اف کلی
ــته  ــتقل داش ــه‌ای مس ــی وکلای حرف ــته حقوق ــتقل داش ــه‌ای مس ــی وکلای حرف حقوق
تدویــن  بنیادیــن  اصــول  ]ایــن  تدویــن باشــند،  بنیادیــن  اصــول  ]ایــن  باشــند، 

ش�ـده اس�ـت.[«ش�ـده اس�ـت.[«

ایــن ســند در مــاده یــک به‌صراحــت حق داشــتن 
وکیــل منتخب را به‌رســمیت شــناخته اســت: 

»کلیــه‌ی افــراد حــق دارنــد خواســتار »کلیــه‌ی افــراد حــق دارنــد خواســتار 
کمــک وکیلــی کــه خــود انتخــاب می‌کننــد کمــک وکیلــی کــه خــود انتخــاب می‌کننــد 
بــرای حمایــت و ثبــوت حقــوق خــود و بــرای حمایــت و ثبــوت حقــوق خــود و 
ــیدگی  ــل رس ــه مراح ــا در کلی ــاع از آن‌ه ــیدگی دف ــل رس ــه مراح ــا در کلی ــاع از آن‌ه دف

جزایی بشوند.«جزایی بشوند.«

5. دقیقی، علیرضا، برگردان: اصول اساسی مؤثر در نقش وکلا، وکالت، شماره ۳۱ و ۳۲، ۱۳۸۵، ص ۷۹.

6. بــرای مطالعــه‌ی بیشــتر در ایــن مــورد ر.ک: محســنی، حســن، نقــش وکیــل دادگســتری در حقــوق امــروز )بــا قافلــۀ عدالــت یادنامــۀ دکتــر ناصــر 
کاتوزیــان بــه اهتمــام دکتــر ابراهیــم شــعاریان(، ۱۳۹۳، صــص ۹۵۱-۹۷۴.

7. تکلــو، ســمیه، واکاوی حــق دفــاع در محاکــم در نظــام حقوقــی ایــران بــا تأکیــد بــر قانــون تســهیل صــدور برخــی مجوزهــای کســب و کار و تأثیــر 
آن بــر نهــاد وکالــت دادگســتری، دانشــنامه‌های حقوقــی دورۀ پنجــم، شــمارۀ ۱۷، ۱۴۰۱، ص ۴۱.

بــار دیگــر در مــاده پنــج ایــن ســند تضمیــن حــق 
ــورد  ــراد م ــود اف ــب خ ــل منتخ ــورداری از وکی برخ

تصریــح قــرار گرفتــه اســت: 

کــه  کننــد  تضمیــن  بایــد  کــه »دولت‌هــا  کننــد  تضمیــن  بایــد  »دولت‌هــا 
همــواره اشــخاص هنــگام دســتگیری یــا همــواره اشــخاص هنــگام دســتگیری یــا 
ــه یــک جــرم کیفــری  ــی ب ــا وقت ــه یــک جــرم کیفــری بازداشــت ی ــی ب ــا وقت بازداشــت ی
متهــم می‌شــوند، بلافاصلــه توســط یــک متهــم می‌شــوند، بلافاصلــه توســط یــک 
مقــام صالــح از حقشــان در کمک خواســتن مقــام صالــح از حقشــان در کمک خواســتن 
از یــک وکیــل بــه انتخــاب خودشــان، آگاه از یــک وکیــل بــه انتخــاب خودشــان، آگاه 

ــد.«55وو66 ــد ش ــد.«خواهن ــد ش خواهن

گفتار دوم: حقوق ایران
قانــون اساســی هــر کشــور بــه عنــوان قانونــی کــه 
متضمــن اصــول مهــم حقــوق عمومــی و آزادی‌های 
اساســی شــهروندان آن جامعــه می‌باشــد، دارای 
ــن می‌باشــد  ــه ســایر قوانی ــری نســبت ب ویژگــی برت
ــه  ــم ک ــی کنی ــم بررس ــل می‌خواهی ــن دلی ــه همی ب
مختلــف  مراحــل  در  وکیــل  از  برخــورداری  حــق 
ــه رســمیت شــناخته  ــون اساســی ب دادرســی در قان

شــده اســت یــا نــه؟
در قانــون اساســی مشــروطه حــق بــر دادخواهــی 
بــه صــورت کلــی و مبهــم بیــان شــده و قانون‌گــذار 
اساس��ی در خصــوص داشــتن حــق وکیــل ســکوت 

کــرده اســت.7
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ــروزی انقــاب اســامی فصــل ســوم  پــس از پی
ملــت«  »حقــوق  عنــوان  ذیــل  اساســی  قانــون 
شــهروندان  آزادی‌هــای  و  حقــوق  مهم‌تریــن  بــه 
پرداختــه اســت. اصــول ۳۴ تــا ۳۹ قانــون اساســی 
بــر رســیدگی عادلانــه ســخن  از حــق  به‌روشــنی 
قــوه‌ی  اساســی  قانــون   ۱۵۶ اصــل  و  می‌گویــد 
قضائیــه را »...پشــتیبان حقــوق فــردی و اجتماعی و 
مســئول تحقــق بخشــیدن بــه عدالــت...« قــرار داده 
اســت. در ایــن میــان اصــل ۳۵ قانــون اساســی در 
خصــوص حــق برخــورداری از وکیــل مقــرر مــی‌دارد: 

دادگاه‌هــا، طرفیــن دعــوی  دادگاه‌هــا، طرفیــن دعــوی »در همــۀ  »در همــۀ 
انتخــاب  بــرای خــود وکیــل  دارنــد  انتخــاب حــق  بــرای خــود وکیــل  دارنــد  حــق 
نماینــد و اگــر توانایــی انتخــاب وکیــل را نماینــد و اگــر توانایــی انتخــاب وکیــل را 
نداشــته باشــند بایــد بــرای آن‌هــا امکانــات نداشــته باشــند بایــد بــرای آن‌هــا امکانــات 

تعییــن وکیــل فراهــم گــردد.«تعییــن وکیــل فراهــم گــردد.«

ــن  ــون آیی ــاده ۳۱ قان ــی م در دادرســی‌های مدن
ــور  ــاب در ام ــی و انق ــای عموم ــی دادگاه‌ه دادرس
مدنــی راجــع بــه انتخــاب وکیــل چنیــن بیــان داشــته 
اســت: »هــر یــک از متداعییــن می‌توانــد بــرای خــود 
حداکثــر تــا دو نفــر وکیل انتخاب و معرفــی نماید.« 
ــه موجــب مــادة 32 قانــون  ـ نمان��د ب البت��ه ناگفتهـ
مصــوب  دادگســتری  قوانیــن  از  پــاره‌ای  اصـالح 
دادگســتری  وزارت  نقاطــی كــه  در   ۱۳۵۶/۳/۲۵
از دعــاوی  یــا بعضــی  تمــام  اقام��ة  اعال�م كن��د 
ــاع از آن‌هــا در  ــز شــكایت از آرا و دف ــی و نی حقوق
�ـا دخال�ـت  دادگاه‌ه�ـای دادگس�ـتری بای�ـد منحص�ـراً ب

8. محسنی، حسن، کریمی، عباس، پژوهشنامه حقوق کیفری، شمارۀ ۱، ۱۳۹۰، ص ۹۷.

وكیــل دادگســتری باشــد. ایــن مــاده كــه گویــای 
ــزوم حضــور وكلای دادگســتری  ــه ل ــن ب توجــه مقن
وجــود  از  اســت،  دادگســتری  از  دادخواه��ی  در 
اهــداف بزرگــی پــرده برمــی‌دارد كــه مقصودشــان 
ــاع و  ــا و دف ــر ادع ــی و حرف��ه‌ای ك��ردن ام تخصص
نتیجتــاً كاهــش احتمــال طــرح دعــاوی بیهــوده 
درنهایــت،  همچنیــن  و  دادگســتری  در  واهــی  و 
كاســتن از هزینه‌هــای مــادی و معنــوی اشــتباه 
ــه طرفیــن دادرســی و دولــت  در دادرســی نســبت ب
صــدور  بــا  پســندیده  اقــدام  ایــن  اس��ت. 
-714 شــمارة  قضایــی  رویــة  وحــدت  رأی 
دیــوان عمومــی  هیــأت   1388/12/11 

عالی كشور عقیم ماند.8
قانــون آییــن دادرســی کیفــری مصــوب ۱۳۹۲ در 
مــوارد مختلفــی بــه ایــن حــق توجــه نمــوده اســت 
کــه از جملــه می‌تــوان بــه ایــن مــوارد اشــاره نمــود:

ــه وکیــل در ●	 مــاده ۵ درمــورد حــق دسترســی ب
اســرع وقــت،

تبصــره ۲ مــاده ۱۳ در مــورد معرفــی و انتخــاب ●	
وکیــل بــرای متهــم مجنــون،

ماده ۴۸ در مورد حق مشورت با وکیل،●	
از ●	 بهره‌منــدی  حــق  درخصــوص   ۸۶ مــاده 

دادگســتری، وکیــل  خدمــات 
حــق همــراه داشــتن یــک نفــر وکیل دادگســتری ●	

در مرحلــۀ تحقیقــات مقدماتــی موضــوع مــاده 
۱۹۰ و تبصــره ۲ آن در مــورد حــق بهره‌منــدی از 
خدمــات وکیــل تســخیری در جرایم مســتوجب 

ســلب حیــات و حبــس ابــد،
ــرس در ●	 ــه بازپ ــل ب ــوی وکی ــر از س ــکان تذک ام

مــوارد  یــا  تلقینــی  ســؤالات  طــرح  صــورت 
خــاف قانــون موضــوع تبصــره مــاده ۱۹۵،

دفــاع و اقدامــات مذکــور در مــواد ۲۶۲ و ۲۶۳ ●	
و ۳۴۲، ۳۴۶ تــا ۳۵۱، ۳۵۹، ۳۷۱، ۳۸۰،

وکالــت تســخیری موضــوع جرائــم بندهــای ●	
الــف تــا ت مــاده ۳۲ وفــق مــاده ۳۸۴،
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آخرین دفاع و حق بیان وفق ماده ۳۹۹،●	
حــق حضــور در رســیدگی بــه اتهامــات اطفــال و ●	

نوجوانــان وفــق مــاده ۴۱۳ و
ــق ●	 ــم مطاب ــرای حک ــان اج حــق حضــور در جری

ــری.9 ــی کیف ــن دادرس ــون آیی ــاده ۵۴۳ قان م
ــق شناســایی حــق  ــه برخــی از مصادی ــون ک اکن
برخــورداری از وکیــل در محکمــه چــه در اســناد 
مطــرح  داخلــی  حقــوق  در  چــه  و  بین‌المللــی 
گردیــد، شایســته اســت محدودیتــی را کــه از جملــه 
در تبصــره مــاده ۴۸ قانــون آییــن دادرســی کیفــری 
اصلاحــی ۱۳۹۴/۳/۲۴ بــر ایــن حــق وارد شــده 

ــم. ــرار دهی ــورد بررســی ق اســت م
تبصــره مــاده ۴۸ قانــون آییــن دادرســی کیفــری 
آییــن  قانــون  بــه   ۹۴ ســال  اصلاحــات  در  کــه 
دادرســی کیفــری مصــوب ســال ۹۲ اضافــه گردیــد، 

ــی‌دارد: ــان م بی

یــا  امنیــت داخلــی  یــا »در جرائــم علیــه  امنیــت داخلــی  »در جرائــم علیــه 
ـ جرائ��م س��ازمان‌یافته  ـ جرائ��م س��ازمان‌یافته خارج��ی و همچنینـ خارج��ی و همچنینـ
ــاده ۲۰۳  ــمول م ــا مش �ـازات آن‌ه ــاده ۲۰۳ ک��ه مج ــمول م ــا مش �ـازات آن‌ه ک��ه مج
ایــن قانــون اســت، در مرحلــه‌ی تحقیقــات ایــن قانــون اســت، در مرحلــه‌ی تحقیقــات 
مقدماتــی طرفیــن دعــوی، وکیــل یــا وکلای مقدماتــی طرفیــن دعــوی، وکیــل یــا وکلای 
ــتری  ــمی دادگس ــن وکلای رس ــود را از بی ــتری خ ــمی دادگس ــن وکلای رس ــود را از بی خ
قضاییــه  قــوه  رئیــس  تأییــد  مــورد  قضاییــه کــه  قــوه  رئیــس  تأییــد  مــورد  کــه 
ــد. اســامی وکلای  ــد. اســامی وکلای باشــد، انتخــاب می‌نماین باشــد، انتخــاب می‌نماین
ــه اعــام  ــور توســط رئیــس قــوه قضایی ــه اعــام مزب ــور توســط رئیــس قــوه قضایی مزب

می‌گــردد.«می‌گــردد.«

9. محســنی، حســن، نقــش وکیــل دادگســتری در حقــوق امروز)بــا قافلــه عدالــت یادنامــه دکتــر ناصــر کاتوزیــان بــه اهتمــام دکتــر ابراهیــم شــعاریان(، 
۱۳۹۳، ص ۹۶۶.

10. بــرای مطالعــه بیشــتر در ایــن زمینــه ر.ک: توجهــی، عبدالعلــی؛ محــم کوره‌پــز، حســن؛ گونه‌شناســی محدودیت‌هــای حــق دسترســی بــه وکیــل 
در جرایــم امنیتــی بــا تأکیــد بــر مرحلــه پیــش دادرســی )مطالــه تطبیقــی(، پژوهــش حقــوق کیفــری، شــمارۀ ۲۷، تابســتان ۱۳۹۸، ص ۷۵-۱۰۸.

مــورد  تبصــرۀ  شــتاب‌زدهِ  اصــاح  همیــن  در 
بحــث، حتــی محــل درســت کار نیــز رعایــت نشــده 
ــگاه ناظــر  ــت جای ــه دلال ــن مــاده ب ــرا مت اســت؛ زی
بــه وظایــف ضابطــان دادگســتری و ملاقــات وکیــل 
بــا متهــم در مرحلــۀ تحــت نظــر در جرایــم مشــهود 
ــۀ  ــه مداخل ــوط ب ــه تبصــره مرب ــال آنک اســت، و ح
ــه  ــی اســت ک ــات مقدمات ــۀ تحقیق ــل در مرحل وکی
اصــولاً در مــاده ۱۹۰ بیــان شــده اســت. تبصــره ماده 
۴۸ قانــون آییــن دادرســی کیفــری ســال ۹۲ پیــش 
از اصلاحــات ســال ۹۴ ایجــاد محدودیــت زمانــی در 

ــود.10 ــه وکیــل را پیشــنهاد داده ب دسترســی ب
محدودیــت مذکــور در تبصــره مــاده ۴۸ بــه 
ــه‌ای دیگــر در مــاده ۶۲۵ همــان قانــون تکــرار  گون
شــده و طرفیــن دعــوا در دادســرا و دادگاه نظامــی 
ــا وکلای خــود را  ــزم کــرده اســت کــه وکیــل ی را مل
از بیــن وکلای رســمی دادگســتری کــه مــورد تأییــد 
ســازمان قضایــی نیروهــای مســلح باشــد، انتخــاب 

ــد. نماین
قانــون  در  حــق  ایــن  محدودســازی  البتــه 
ــوده و  ــار نب ــن ب ــرای اولی ــری ب ــی کیف ــن دادرس آیی
مقرره‌هــای  در  محدودیــت  ایــن  از  جلوه‌هایــی 
تبصــرۀ  از جملــه  بــه چشــم می‌خــورد،  دیگــری 
یــک مصوبــۀ مجمــع تشــخیص مصلحــت نظــام در 
خصــوص انتخــاب وکیــل توســط اصحــاب دعــوی 

مــی‌دارد: بیــان   ۱۳۷۰/۰۷/۱۱ مصــوب 
روحانیــت  ویــژه  دادگاه  در  دعــوی  »اصحــاب 
نیــز حــق انتخــاب وکیــل دارنــد، دادگاه تعــدادی 
از روحانیــون صالــح را بــه عنــوان وکیــل مشــخص‌ 
بــه انتخــاب متهــم،  می‌کنــد، تــا از میــان آنــان 

وکیـ�ل انتخـ�اب گـ�ردد.«
در ایــن خصــوص اگرچــه اصحــاب دعــوا در 
دادگاه ویــژه روحانیــت می‌تواننــد وکیــل داشــته 
باشــند امــا آن‌هــا بایــد در وهلــۀ نخســت از وکلای 



روحانــی و در وهلــۀ بعــدی از بیــن وکلایــی کــه 
دادگاه مشــخص می‌کنــد، وکیــل خــود را انتخــاب 

ــد. کنن
ناشایســتی  محدودیت‌هــای  چنیــن  می‌رســد  نظــر  بــه 

مغایــر بــا قانــون اساســی و حــق بــر دادرســی عادلانــه و منصفانه 
می‌باشــد، زیــرا:

اولاً، اصــل ۳۵ قانــون اساســی حقــی بیــش از حــق ســادۀ برخــورداری از وکیــل بــه عنــوان 
یکــی از حقــوق ملــت بــرای طرفیــن دعــوا را مــورد شناســایی قــرار داده و حاکــی از »حــق 
بــر انتخــاب وکیــل بــرای خــود« می‌باشــد. بــه عبــارت دیگــر، از منظــر قانــون اساســی، 
ه��ر کـس� نه‌تنهــا حــق دارد کــه در دعــوا وکیــل داشــته باشــد، بلکــه حــق دارد کــه 
ایــن وکیــل را نیــز خــودش انتخــاب نمایــد و دلیــل ایــن امــر نیــز روشــن اســت؛ 
وکیــل، فــردِ امیــن و مــورد اعتمــاد مــوکل اســت و در انجــام موضــوع 
وکالــت گاه از برخــی اطلاعــات مربــوط بــه وی مطلــع می‌شــود کــه جنبــۀ 
شــخصی داشــته و بــا حریــم خصوصــی او ارتبــاط دارد. مــوکل نیــز گاه 

و  یــا صرفــاً اطلاعاتــی را در اختیــار وکیــل خــود قــرار مــدارک 
می‌دهــد کــه در شــکل دادن سرنوشــت 
تعیین‌کننــده  نقشــی  او  پرونــدۀ 
دارد. چنیــن رابطــه‌ای مســتلزم 
وکیــل  بــه  مــوکل  اعتمــاد 
بایــد  نیــز  وکیــل  و  اســت 
بــرای  امیــن  پاســداری 
ایــن حــس اعتمــاد باشــد. 
بــدون  دفــاع  حــق  پــس 
ــل، و  ــورداری از وکی ــق برخ ح
حــق اخیــر نیــز بــدون »حــق بــر 
انتخــاب« وکیــل، کامــل نیســت. از 
ــد  ــز نبای ــۀ »دادگاه« در اصــل ۳۵ نی کلم
تصــور شــود کــه هــدف قانون‌گــذار اساســی، مقیــد ســاختن 
آزادی انتخــاب وکیــل بــه مرحلــۀ دادگاه و ســلب ایــن آزادی 
عمــل در دادســرا می‌باشــد، بلکــه بــا توجــه بــه مبانــی ایــن حــق، 
ــا »مرجــع  ــی« ی ــور، »مرجــع قضای منظــور از دادگاه در اصــل مزب

رســیدگی« اســت.11
ــرارداد  ــر ق ــت اراده ب ــل حاكمی ــرای اص ــه اج ــل ب ــد قائ ثانی��اً، بای
وكالـت� دادگســتری ب�ـود و از میــان آثــار ماهــوی ایــن اصــل، در این‌جــا 
بـ�ر آزادی انتخـ�اب طـ�رف قـ�رارداد وكالـ�ت در كنـ�ار آزادی طرفیـ�ن بـ�ه 

11. خالقی، علی، نکته‌ها در قانون آیین دادرسی کیفری، مؤسسه مطالعات و پژوهش‌های حقوقی شهر 
دانش، ویرایش هشتم، ۱۴۰۰، ص ۱۰۲-۱۰۳.



انعقــاد یــا عــدم انعقــاد قــرارداد و آزادی آن‌هــا در 
تعییــن محتــوای آن، تأكیــد كــرد )اصــل مذكــور در 

ــی(.12 ــون مدن م�ـادة ۱۰ قان
ــی،  ــن محدودیت‌هــای ناروای ــاً، وجــود چنی ثالث
از یــک ســو برخــاف فلســفۀ وجــودی دســتگاه 
اساســی  قانــون  به‌صراحــت  می‌باشــد کــه  قضــا 
»...پشــتیبان حقــوق فــردی و اجتماعــی و مســئول 
تحقــق بخشــیدن بــه عدالــت...« اســت و از ســوی 
دیگــر ضابطــۀ قانونــی مشــخص بــرای تعییــن وکلا 
و معرفــی آنــان توســط رئیــس قــوه قضائیــه وجــود 

ــدارد. ن
حــق  گردیــد،  ذکــر  آنچــه  بنابــه  درنتیجــه، 
محاکمــه،  در  وکیــل  از  اشــخاص  برخــورداری 
منحصــر بــه حــق بــر »داشــتن وکیــل« نمی‌باشــد 
بلک��ه فرات�ـر از آن، اش�ـخاص نه‌تنهــا حــق دارنــد کــه 
در محاکمــات و مراجــع رســیدگی وکیــل داشــته 
باشــند، بلکــه از ایــن حــق بنیادیــن نیــز برخوردارنــد 
ــه انتخــاب کننــد،  کــه وکیــل مدافــع خــود را آزادان
یــا بــه عبــارت دیگــر، حــق دارنــد در محکمــه »وکیلِ 

منتخــب« خــود را داشــته باشــند.

منابع:
تکلــو، ســمیه، واکاوی حــق دفــاع در محاکــم در نظــام ●	
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نهــاد  بــر  آن  تأثیــر  و  مجوزهـ�ای کس��ب‌وکار  برخــی 

12. محسنی، حسن، کریمی، عباس، پژوهشنامۀ حقوق کیفری، شماره ۱، ۱۳۹۰، ص۱۰۱.
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وکالت و اخلاق حرفه‌ای
»و شرافت من وثیقه‌ی این قسم است.«

سید مجتبی مؤمنی 

دانشجوی كارشناسی ارشد حقوق جزا و جرم شناسی دانشگاه آزاد اسلامی 

واحد انزلی و دانش‌پژوه سطح چهار و خارج فقه و اصول حوزه‌ی علمیه‌ی قم

چکیده
ــت  ــه رعای ــمرد ک ــانی برش ــع انس ــای جوام ــن دغدغه‌ه ــوان از اصلی‌تری ــاق را می‌ت اخ
ــه ســبب  ــر همــه‌ی آحــاد جامعــه فــرض اســت، امــا درخصــوص برخــی حرفه‌هــا، ب آن ب
ــت  ــده اس ــبب ش ــه و س ــر یافت ــه‌ای بالات ــاق مرتب ــد، اخ ــه دارن ــه در جامع ــی ک جایگاه
مقولــه‌ای بــه نــام »اخــاق حرفــه‌ای« شــکل بگیــرد. حرفــه‌ی وکالــت را بــه دلیــل جایــگاه 
ــه‌ای  ــه اخــاق حرف ــش از ســایر مشــاغل ب ــد بی ــت دارد، بای ــه در اجــرای عدال خاصــی ک
متعهــد دانســت، بــه گونــه‌ای کــه وکیــل و اخــاق چنــان درهم‌تنیــده شــده‌اند کــه گویــی 
جداســازی آن‌هــا از هــم ممکــن نباشــد. در ایــن مقالــه‌ی کوتــاه کــه بــه مناســبت روز وکیل 
بــرای نشــریه‌ی دادِســتان نوشــته شــده اســت، قصــد داریــم نگاهــی مختصــر بــه موضــوع 
وکالــت و اخــاق حرفــه‌ای بــا تمرکــز بــر متــن قســم‌نامه‌ی وکالــت بیندازیــم، زیــرا شــرح 

ــن مقــال نمی‌گنجــد. ــق آن در ای کامــل و دقی
واژگان کلیدی: وکالت، اخلاق، اخلاق حرفه‌ای.

مقدمه
ــت.  ــده اس ــف ش ــراردادن« تعری ــود ق ــب خ ــی را در کاری نای ــی »کس ــه معن ــت ب وکال
اگرچــه مطابــق مفــاد قانــون مدنــی، هــر وکیلــی موظــف اســت اصــول اخلاقــی خاصــی، 
از جملــه رعایــت مصلحــت مــوکل را در نظــر داشــته باشــد، امــا بحــث اصلــی مــا پــا را 
ــه  ــی شــخصی ک ــل دادگســتری اســت؛ یعن ــاده و در خصــوص وکی ــر نه ــر فرات ــن ام از ای
مطابــق قانــون موفــق بــه اخــذ پروانــه‌ی وکالــت شــده اســت و تحــت ایــن نــام فعالیــت 

می‌نمایــد.
ــه از آن برخــوردار اســت،  ــل دادگســتری در جامع ــگاه وکی ــش و جای ــه نق ــی ک اهمیت
ــار می‌کنــد کــه یکــی از مهم‌تریــن آن‌هــا رعایــت  ــر او ب تکالیــف و تعهــدات مختلفــی را ب
اخــاق حرفــه‌ای اســت. »اخــاق« جمــع »خُلــق« اســت و از نظــر علامــه طباطبایــی، ملکــه 
ــق  ــی خل ــا در صورت ــات نفســانی تنه ــد. کیفی ــق می‌نامن ــأت راســخه در نفــس را خُل و هی

محمدرضا عطایی 

کارآموز وکالت دادگستری و دانشجوی دكتری تخصصی 

حقوق خصوصی دانشگاه آزاد اسلامی واحد كرمانشاه

mr.ataei@ut.ac.ir mr.s.m.momenii@gmail.com





22سال اول، شمارهٔ چهارم، خرداد ۱۴۰۳

ــی کــه  ــه صــورت عقــل عمل ــده می‌شــود کــه ب نامی
مبــداء افعــال ارادی اســت، درآیــد )طباطبایــی، 
۱۳۸۹: 158(. در حقیقــت، اخــاق شــامل سلســله 
قواعــدی اســت کــه در طــول ادوار زندگــی یــک 
ــر حســب فطــرت انســانی در اندیشــه‌ها  ــه، ب جامع
به‌وجــود آمــده اســت و رعایــت صــور حســنه‌ی آن 
عــاوه بــر قابــل احتــرام بــودن، در نــزد اکثریــت 
افــراد جامعــه لازم شــمرده می‌شــود، هرچندکــه 
در عمــل فاقــد ضمانــت اجــرا باشــد )علی‌اکبــری و 

شــاکری، 1400: 202(.
ــش  ــه‌ی شــاخه‌ای از دان ــه‌ای به‌منزل اخــاق حرف
اخــاق، بــه بررســی تکالیــف اخلاقــی در یــک حرفــه 
و مســائل اخلاقــی آن و بــه مســائل و پرســش‌های 
اخلاقــی و اصــول و ارزش‌هــای اخلاقــی یــک نظــام 
ــه  ــه ب ــر داشــت ک ــد در نظ ــردازد. بای ــه‌ای می‌پ حرف
طــور کلــی، اخــاق در جامعــه بــر پایه‌هــای احتــرام 
اجتماعــی اســتوار شــده و ضمانــت اجــرای آن نیــز 
بــر اخلاقیــات مبتنــی اســت، امــا در خصــوص وکیل 
به‌خصــوص  اخــاق،  رعایــت  لــزوم  دادگســتری، 
اخــاق حرفــه‌ای، تــا آن‌جاســت کــه مطابــق قوانیــن 
و مقــررات موجــود، ضمانت‌هــای اجــرای ســنگینی، 
ــت  ــدم رعای ــرای ع ــت، ب ــم از وکال ــع دائ ــا من گاه ت

ــی شــده اســت. آن‌هــا پیش‌بین

وکالت و اخلاق
کــه  اســت  فلســفه  از  شــاخه‌ای  اخــاق، 
بــه اخــاق عملــی را مــورد  پرســش‌هایی راجــع 
بررســی قــرار می‌دهــد؛ یعنــی مفاهیمــی نظیــر خیــر 
ــت،  ــل عــدم اصال ــت در مقاب ــل شــر، اصال در مقاب
درســت در مقابــل خطــا و مســائل عدالــت، عشــق، 
ــاره‌ی  ــری درب ــت. اخــاق، تصمیم‌گی ــح و فضیل صل

بایدهــا و نبایدهاســت.
از منظــر حقــوق عمومــی یــا یک قدرت سیاســی، 
اخلاق گســتره‌ای اســت که بر ارزش‌ها و هنجارهای 
ــز  ــن بشــری صحــه می‌گــذارد و حکومــت نی بنیادی
ــه ارزش‌هــای شناسایی‌شــده از ســوی  ــا عنایــت ب ب
اخــاق، بــر آن دســته از ارزش‌هــای اخلاقــی کــه 

جنبــه‌ی بنیادیــن و اساســی دارنــد، تأکیــد و آن‌هــا 
ــرای  ــد و بعضــاً ب ــب قواعــد معرفــی می‌کن را در قال
نقــض آن‌هــا ضمانــت اجــرا نیــز تعییــن می‌کنــد. در 
میــان ایــن دســته از ارزش‌هــا، پــاره‌ای دامنــه‌‌ای عام 
دارد و پــاره‌ای نیــز خــاص. در میــان ارزش‌هــای عــام 
نیــز حســب حرفه‌هــا و امــور انســانی، برخــی از ایــن 
ارزش‌هــای عــام قابلیــت اعمــال در حــوزه‌ی خــاص 
ــد. در  ــری به‌خــود می‌گیرن ــگ خاص‌ت ــد و رن می‌یابن
ــگ  ــی، رن ــام اخلاق ــاره‌ای از ارزش‌هــای ع نتیجــه، پ
برخــی  بــه خــود می‌گیــرد و در  بویــی خــاص  و 
ــد. از ایــن  حوزه‌هــای خــاص نقــش محــوری می‌یاب
ــاره‌ای از  ــز پ ــه‌ای نی ــاق حرف ــتره‌ی اخ روی، در گس
ایــن ارزش‌هــای عــام هنرنمایــی می‌کننــد و وارد 

ــه می‌شــوند. ــن گردون ای
اخــاق حرفــه‌ای بــا تمرکــز بــر یــک حرفــه، از 
میــان ارزش‌هــای عــام اخلاقــی، پــاره‌ای از آن‌هــا را 
ــر  ــد، درگی ــت می‌یابن ــه موضوعی ــن حرف ــه در ای ک
می‌کنــد و بــا تکیــه بــر آن‌هــا، ضــرورت رعایــت 
ارزش‌هــای اخلاقــی مربــوط را بــه اشــخاص فعــال 
ــرو،  ــن قلم ــد. در ای ــوش‌زد می‌کن ــه گ ــن حرف در ای
وکالــت در کنــار ســایر حرفه‌هــا قــرار می‌گیــرد و 
ــه دارد، واجــد  ــت و سرشــتی ک ــه ماهی ــا توجــه ب ب
می‌گــردد  خــود  بــه  مختــص  حرفــه‌ای  اخــاق 

.)1390 )ســاعد، 
خــاص  از مشــاغل  یکــی  دادگســتری  وکالــت 
حــوزه‌ی قضایــی اســت کــه اگرچــه تــا حــدی از 
اصــول کلــی عقــد وکالــت منــدرج در قانــون مدنــی 
ــاد می‌شــود-  ــی ی ــوان وکالــت مدن -کــه از آن به‌عن
دلیــل خصوصیــات  بــه  امــا  می‌نمایــد،  تبعیــت 
ــا  ــا آنج ــد ت ــژه‌ای را می‌طلب ــرایط وی ــود ش ــی خ ذات
کــه مطابــق تبصــره‌ی ۳ مــاده‌ی واحــده‌ی مصوبــه‌ی 
مجمــع تشــخیص مصلحــت نظــام در خصــوص 
انتخــاب وکیــل توســط اصحــاب دعــوا، در موضــع 
دفــاع، از احتــرام و تأمینــات شــاغلین شــغل قضــا 
ــاده‌ی ۶  ــب در م ــن مطل برخــوردار شــده اســت؛ ای
اســتقلال کانــون  لایحــه‌ی  اجرایــی  آیین‌نامــه‌ی 
ــه‌ی  ــی کلی ــز درج شــده و حت وکلای دادگســتری نی



را  ضابطــان  و  اداری  قضایــی، کارکنــان  مقامــات 
موظــف نمــوده اســت کــه در برخــورد بــا وکلای 
نماینــد.  حفــظ  را  آنــان  کرامــت  دادگســتری 
هم‌چنیــن مــاده‌ی 20 لایحــه‌ی اســتقلال کانــون 
را  وکیــل  وظیفــه‌ی  اهمیــت  دادگســتری،  وکلای 
ــه آن،  ــدگان ب ــرای توهین‌کنن ــه ب ــته ک ــان دانس چن
ضمانــت اجــرای حبــس تأدیبــی از ۱۵ روز تــا ۳ مــاه 

ــت. ــرده اس ــرر ک را مق
عــاوه بــر ایــن، مــاده‌ی ۷ آیین‌نامــه‌ی مذکــور، 
اســتقلال وکیــل دادگســتری در مقــام دفــاع را نیــز 
بــه رســمیت شــناخته و بــه هیــچ مرجعــی اجــازه‌ی 
نقــض ایــن اســتقلال را نــداده اســت، موضوعــی 
ــتقلال  ــن اس ــور تأمی ــه منظ ــن و ب ــش از ای ــه پی ک
لایحــه‌ی   17 مــاده‌ی  در  وکلا  شــغلی  امنیــت  و 

اســتقلال کانــون وکلای دادگســتری بــه ایــن شــکل 
ــود: بیــان شــده ب

»از تاریــخ اجــرای ایــن قانــون هیــچ وکیلــی را 
نمی‌تــوان از شــغل وکالــت معلــق یــا ممنــوع نمــود 
مگــر بــه موجــب حکــم قطعــی دادگاه انتظامــی«.

و  حقــوق  بــر  مشــتمل  حقوقــی  نظــام  هــر 
مســؤولیت‌ها اســت و اصــل تــوازن میــان حقــوق 
زمانــی  کــه  می‌کنــد  اقتضــا  مســؤولیت‌ها  و 
کــه حق‌هایــی چنیــن بــا اهمیــت بــرای گروهــی 
مســؤولیت‌هایی  می‌شــود،  شــناخته  به‌رســمیت 
هم‌ســنگ نیــز بــرای آنــان درنظــر گرفتــه شــود؛ 
مــواردی کــه در نظــام تقنینــی و مقرراتــی مــا، از 
آن بــا عنــوان »شــؤون وکالــت« یــاد می‌شــود را 
می‌تــوان همــان اخــاق حرفــه‌ای وکالت دانســت که 



قانون‌گــذار 
توجــه  آن  بــه 

نمــوده اســت. »رعایت 
برخــی از موازیــن اخلاقــی 

در قانــون راه یافتــه اســت و 
ضمانــت اجــرا بــرای آن مقــرر شــده 

ــل از آن  ــه وکی ــی ک ــه در صورت اســت ک
تخطــی نمایــد بــه ســبب تخلــف انتظامــی به 

مجــازات مربوطــه محکــوم می‌شــود« )حجــازی، 
.)۵۹  :۱۳۹۳

بی‌شــک، اعتــای نقــش و جایــگاه وکیــل در جامعــه 
مســتلزم رعایــت ضوابــط اخــاق حرفه‌ای منســجم و جامعی 

در روابــط اجتماعــی اســت کــه عــدم رعایــت ایــن ضوابــط عــاوه 
بــر نتایــج منفــی‌ای کــه در خصــوص خــود شــخص خواهــد داشــت، 

ــت و وکیــل دادگســتری را در معــرض خطــر قــرار  ــگاه وکال به‌مــرور جای
ــت اجــرا  می‌دهــد؛ خــواه ایــن مــوارد در قالــب شــؤون وکالــت دارای ضمان

شــده و خــواه جــدای از مــوارد حصرشــده و فاقــد ضمانــت اجــرا باشــند. آن‌چــه 
ــت،  ــا شــأن وکال ــت ی ــوان شــغل وکال ــت و عن ــام و منزل مســلم اســت، مق
مســتلزم یــک سلســله اعمــال مثبــت و اجتنــاب از یــک سلســله اعمــال منفی 
اســت کــه رعایــت مجموعــه‌ی آن‌هــا، موافــق شــؤون وکالــت و ارتــکاب یــا 
ــت اســت  ــا شــؤون وکال ــل[ منافــی ب ــرک فع ــل و ت ــا ]فع خــودداری از آن‌ه

)کاتبــی، 1357: 264(. اخــاق حرفــه‌ای مشــعل راهنمایــی اســت کــه مبتنــی 
بــر تجربیــات طولانــی وکلا، در تعامــل بــا افــراد جامعــه، دســتگاه قضایــی، نظــام 

اداری و عمــوم مــردم اســت )یوســفی‌محله، 1386: 58(.
در برخــی نظام‌هــای حقوقــی، اخــاق حرفــه‌ای جایگاهــی هم‌ســنگ شــؤون وکالــت یافتــه و قوانیــن یــا 
نظام‌نامه‌هــای خاصــی بــرای آن‌هــا تدویــن شــده اســت و ســازمان‌های مختلف در ســطح بین‌المللــی اقدام 
بــه تدویــن منشــورهایی حــاوی اصــول و قواعــد اخلاقــی کرده‌انــد تــا بــه وســیله‌ی آن‌هــا خطــوط راهنمایی 
را بــرای وکلا ترســیم و بــه آنــان کمــک کننــد تــا بــه هنــگام روبــه‌رو شــدن بــا تعارض‌هــای اخلاقی تــوان حل 
اثربخــش آن‌هــا را پیــدا کننــد )امــی و دیگــران، 1398: 12(. مصوبــات کمیتــه‌ی اخــاق حرفــه‌ای اتحادیه‌ی 
بین‌المللــی کانون‌هــای وکلا، نمونــه‌ای از ایــن دســت قواعــد اخلاقــی اســت. بــه طــور کلــی می‌تــوان اصــول 



حرفــه‌ای  اخــاق 
اروپایــی  وکلای 
دســته‌بندی  چنیــن  را 

نمــود:
	1 احتــرام بــه اســرار حرفــه‌ای .

امــوری کــه  بــودن  محرمانــه  و 
دارد. برعهــده 

	2 ــده . ــل و تضمین‌ش ــتقلال و آزادی کام اس
بــرای دفــاع از مــوکل

	3 وقــوف و جلوگیــری از به‌وجــود آمــدن تعــارض .
در منافــع مــوکلان و بــه همیــن شــکل بیــن 

خــود وکیــل و مــوکل
	4 حفــظ شــرافت، شــأن و منزلــت و پیــروی دقیق .

اصول از 
	5 وفاداری و امانت نسبت به موکل.
	6 خصــوص . در  انعطــاف  و  نزاکــت  حفــظ 

لــه کا لو حق‌ا
	7 مهارت و شایستگی حرفه‌ای.
	8 حفظ احترام همکاران.
	9 ــی و مشــارکت در . ــق قواعــد حقوق اجــرای دقی

ــت ــی عدال ــد متعال رون
خودگردانی و استقلال تقنینی10	.

نظــام  در  امــا 
کــه  ایــران  حقوقــی 
قوانیــن وکالتــی متضمــن 
وکلا  امــور  ســامان‌دهی 
بــه ایــن مهــم  اســت، تاکنــون 
قالــب  در  امــا  نشــده  پرداختــه 
بــه  طــور کلــی  بــه  قســم‌نامه 
و  آداب  احترامــات،  رعایــت 
ســنن عرفی اشــاره شــده اســت. 
می‌خواهــد  شــخصی کــه  هــر 
را  پروانــه‌ی وکالــت دادگســتری 
اخــذ نمایــد، پــس از طــی مراحــل 
قانونــی مکلــف اســت قبــل از تحویــل 
آن، ســوگند یــاد کنــد. بــا دقــت در متــن ایــن 
ــی  ــه‌ی اجرای ــاده‌ی 69 آیین‌نام ــه در م قســم‌نامه ک
ــون وکلای دادگســتری درج  لایحــه‌ی اســتقلال کان

شــده، چندیــن نکتــه قابــل توجــه اســت:
در ایــن موقــع کــه می‌خواهــم بــه شــغل شــریف 
وکالــت نائــل شــوم، بــه خداونــد قــادر متعــال 
قســم یــاد می‌کنــم کــه همیشــه قوانیــن و نظامــات 
را محتــرم شــمرده و جــز عدالــت و احقــاق حــق 
ــاوت  ــرافت قض ــاف ش ــر خ ــته و ب ــوری نداش منظ
ــه  ــبت ب ــم و نس ــاری ننمای ــدام و اظه ــت اق و وکال
اشــخاص و مقامــات قضائــی و اداری و همــکاران و 
اصحــاب دعــوی و ســایر اشــخاص رعایــت احتــرام 
را نمــوده و از اعمــال نظریــات سیاســی و خصوصــی 
و کینه‌تــوزی و انتقام‌جویــی احتــراز نمــوده و در 
ــخاص  ــرف اش ــه از ط ــی ک ــخصی و کارهای ــور ش ام
انجــام می‌دهــم راســتی و درســتی را رویــه‌ی خــود 
ــرار داده و مدافــع از حــق باشــم و شــرافت مــن  ق

وثیقــه ایــن قســم اســت کــه یــاد کــرده‌ام.

الف- شغل شریف وکالت
مشــاغل متعــددی هســتند کــه در زمــان تصــدی 
بــه آن، ســوگند پیش‌بینــی شــده اســت امــا در 



متــن هیچ‌کــدام از آن‌هــا و در هیــچ مــاده‌ی قانونــی یــا مقــرره‌ی دیگــری مشــاهده نمی‌شــود کــه از لفــظ 
»شــریف« بــرای آن شــغل اســتفاده شــده باشــد. اگرچــه همــه‌ی مشــاغل بــه جــای خــود شــریف هســتند 
امــا ایــن تأکیــد قانونــی، نشــان از اهمیــت و تأکیــد بــر لــزوم رفتــار شــرافتمندانه بــرای وکلا دارد؛ زیــرا یــک 
وکیــل دادگســتری بــه مقتضــای شــغل و اطلاعاتــی کــه دارد، بیــش از ســایر افــراد جامعــه شــرافتمندی را 

ســرلوحه‌ی کار خــود قــرار دهــد.

ب- احترام به قوانین و نظامات
وکیــل دادگســتری در میــان مــردم به‌عنــوان کســی شــناخته می‌شــود کــه قانــون و 

مقــررات را می‌دانــد؛ ازایــن‌رو، به‌عنــوان الگویــی بــرای رفتــار جامعــه قلمــداد 
می‌شــود، پــس بایــد همیشــه قوانیــن و نظامــات را محتــرم دارد و 

ــح  ــد. »قب ــام نده ــا انج ــا آن‌ه ــارض ب ــا در تع ــاف ی ــر خ ــی ب اقدام
ــر ایــن اصــل اســت کــه  چنیــن اعمالــی از ناحیــه‌ی وکیــل مبتنــی ب
جامعــه به‌حــق وکیــل را فــردی مطلــع از قانــون و موازیــن اخلاقــی 
مقیــد بــه آن‌هــا می‌دانــد. بنابرایــن، فــرض اشــتباه یــا ناآگاهــی کــه 

ــاره‌ای خطاهــای  از موجبــات اغمــاض و نادیــده گرفتــن پ
ــی اســت، درمــورد وکیــل منتفــی  ــا قانون اخلاقــی ی

اســت. دامنــه‌ی قلمــرو رفتــار منافــی شــؤون 
وکالــت، حتــی بــه زندگــی خصوصــی وکیــل نیــز 
قابــل تســری اســت و قیــود مربــوط بــه شــأن 
وکالــت در هــر شــرایطی ســایه‌وار او را تعقیــب 

می‌نمایــد« )قهرمانــی، 1384: 225(.

پ- عدالت و احقاق حق
ــل  ــت وکی ــال فرشــته‌ی عدال ــک ب ــی ی وقت
ــد در  ــاش وی بای ــس ت ــت، پ ــتری اس دادگس
همــان راســتا و بــه منظــور احقــاق حــق باشــد. 
چه‌اینکــه یــک وکیــل دادگســتری مدافــع از 
حــق اســت و پناهــگاه آحــاد جامعــه بــرای 
جلوگیــری از تضییــع حقوق‌شــان خواهــد بــود.

ت- شرافت قضاوت و وکالت
قاضــی و وکیــل اگرچــه گاه مقابــل هــم 
قــرار می‌گیرنــد، امــا هــر دو در یــک مســیر 
ــام  ــون، در انج ــق قان ــد و مطاب ــدم برمی‌دارن ق
ــن  ــد؛ از ای وظیفــه‌ی خــود شــأنی یکســان دارن
اســت و  رو شــرافت شغلی‌شــان هم‌ســنگ 



بایــد از ســوی دو طــرف حفاظــت شــود، موضوعــی 
کــه بــا یــک اقــدام یــا اظهــار اشــتباه، ممکــن اســت 
بــه قیمــت از دســت رفتــن حــق یــا ظلمــی منجــر 

شــود.

ث- رعایت احترام
یــک وکیــل دادگســتری بــا طیــف متنوعــی از 
افــراد در ارتبــاط اســت، از اشــخاص عــادی گرفته تا 
مــوکل و اصحــاب دعوا و مقامــات قضایی و اداری 
ــا  ــن حالت‌ه و همــکاران خــودش و در همــه‌ی ای
بایــد جایــگاه خــود را به‌عنــوان یــک وکیــل درنظــر 
بــدارد و رفتــاری محترمانــه داشــته باشــد. دایــره‌ی 
ایــن رفتــار را تــا آن‌جــا گســترده دانســته‌اند کــه در 
مــاده‌ی 78 آئین‌نامــه‌ی لایحــه‌ی اســتقلال کانــون 
ــی و  ــع قضای ــل در مراج ــش وکی ــی پوش وکلا، حت
ــد  ــه بای ــورد توجــه اســت ک ــی و محــل کار م دولت
مناســب بــا شــأن وکیــل و منزلــت وکالــت باشــد.

ج- بی‌طرفی و استقلال
تأکیــدی کــه بــر دوری وکیــل از اعمــال نظریــات 
ــی  ــوزی و انتقام‌جوی سیاســی و خصوصــی و کینه‌ت
شــده اســت، از آن‌جــا نشــأت می‌گیــرد کــه وکیــل 
دادگســتری بــرای انجــام وظیفــه‌ی خطیــری کــه 
ــا  ــد مســتقل و بی‌طــرف ب ــاق حــق دارد بای در احق
موضوعــات شــغلی مواجــه شــود و در کار خــود 
وابســتگی‌های  و  گرایش‌هــا  همــه‌ی  از  بــه‌دور 

ــردارد. ــت گام ب ــیر عدال ــا در مس ــخصی، تنه ش

چ- راستی و درستی
راســتی و درســتی وظیفــه‌ی هــر انســانی اســت، 
امــا در وکالــت چــون ناظــر بــه دو گــروه رفتــار 
شــخصی و نیابتــی اســت، ایــن موضــوع اهمیتــی 
ــد و شــخص وکیــل دادگســتری قســم  وافــر می‌یاب
می‌خــورد کــه حتــی در امــور شــخصی و جــدا از 
حرفــه‌ی خــود نیــز بــه ایــن وظیفــه‌ی انســانی پایبنــد 

باشــد.



ح- دفاع از حق
وکیل  معمول  طور  به  را  دادگستری  وکیل 
هیچ  بی‌شک  چه؟  مدافع  اما  می‌نامند،  مدافع 
دفاع کند؛  ناحق  از  نمی‌پذیرد که  بیداری  وجدان 
از این رو، مدافع حق بودن، رکن اساسی وکالت 
دادگستری و جزء لاینفک اخلاق حرفه‌ای وکالت 

به‌شمار می‌رود.

خ- »و شرافت من وثیقه‌ی این قسم است.«
زمانی که هر وکیل دادگستری پا در این عرصه 
می‌گذارد، شرافت خود را در پایان سوگندی که یاد 
می‌کند به‌عنوان بالاترین سرمایه‌ی انسانی وثیقه 
می‌گذارد تا قسمی را که برای آغاز شغل خود یاد 
کرده است، رعایت نماید؛ امری که در هیچ شغل 

یا قسم‌نامه‌ی دیگری به‌چشم نمی‌خورد.

نتیجه‌گیری
و  قانون  مواد  در  بعضاً  وکلا  حرفه‌ای  اخلاق 
به‌ویژه آیین‌نامه‌ی لایحه‌ی استقلال کانون وکلای 
ضوابط  از  بسیاری  اما  است  آمده  دادگستری 
نانوشته وجود دارد که وکیل مکلف به رعایت آن 
است؛ نه فقط به این علت که ممکن است کاری که 
می‌کند یا نمی‌کند -به فرض آن که صراحتاً در هیچ 
ماده‌ای مأمور به آن نبوده یا از آن نهی نشده باشد- 

ل  مشمو
از  تخلف  عنوان 
خلاف  پدیده‌ای  یا  قسم 
شأن وکالت تلقی گردد، بلکه 
به این خاطر که وکیل حرفه‌ای 
والای  اصول  به  باید  همواره 
اخلاق حرفه‌ای وفادار بماند تا 
به‌مثابه  مدافع«،  »وکیل  عنوان 
فردی که حرفه‌اش دفاع از حقوق 

دیگران است، بر او صدق نماید.

منابع
فراهانی، ●	 و  علی  جهرمی،  بهادری  و  احمد  امی، 

وکالت  حرفه‌ای  اخلاق   ،)1398( محمدصادق 
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حجازی، محمدعلی )1393(، تعهدات وکیل و موکل، ●	

نشر میزان، چاپ دوم.
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فرهنگ‌سازی استفاده از وکیل

سید امیررضا کریمی سوق 

      دانشجوی کارشناسی حقوق دانشگاه قم

چکیده
اســتفاده از وکیــل در جهــانِ تخصص‌گــرای کنونــی، ضرورتــی اســت روشــن و موجــه، 
لکــن متأســفانه در کشــورِ مــا، بــه دلایــلِ گوناگونــی کــه در ایــن نوشــتار متذکــر آن خواهیم 
شــد، اســتفاده از وکیــل در امــور روزمــره‌ی زندگــی و فرهنــگِ اســتفاده از وکیــل در میــان 

مــردم، آن‌چنــان کــه بایــد، مرســوم و معقــول نیســت. 
در اکثــر مــوارد، هنگامــی اشــخاص بــه ســراغ اســتفاده از وکیــل دادگســتری مبــادرت 
می‌ورزنــد کــه کار بــه دادگاه بــرای رفــع تنــازع کشــیده شــده باشــد. چنیــن شــرایطی 
ــده  ــی نش ــکلاتِ پیش‌بین ــا، رخ دادن مش ــدد در دادگاه‌ه ــاوی متع ــه‌ی دع ــب اقام موج
بــرای جــان و مــال اشــخاص، تخریــب وجهــه‌ی عمومــی حرفــه‌ی وکالــت و دســتگاه‌های 
ــردم خواهــد شــد. کوشــش شــده  ــی و م ــه‌ی حقوق ــان جامع قضــا و ایجــاد شــکاف می
اســت کــه از چنــد زاویــه‌ی مختلــف، مســئله‌ی مطروحــه رســیدگی و تحلیــل شــود تــا در 

ــردد. ــن نوشــته حاصــل گ ــه از ای ــی و بی‌طرفان ــان، نتیجــه‌ای منطق پای
کلیدواژگان: فرهنگ‌سازی، وکیل، تبلیغات

مقدمه
نظــامِ نویــنِ جهانــی، ماننــد گذشــته‌ی خویــش نیســت! دیگــر نمی‌تــوان مثــل ابن‌ســینا، 
ــر تمــام  ــود و ب ــز‌دان ب ــم، همه‌چی ــس و امثاله ــی، داوینچــی، تال ــام، ابوریحــان بیرون خی
ــان زد. علــم حقــوق نیــز  ــر آن علــومِ متفــاوت موجــود، مســلط شــد و یــا حتــی گریــزی ب
چنیــن اســت، حتــی بــدون شــک می‌تــوان گفــت کــه امــکان تســلط بــر تمــام حوزه‌هــای 
تخصصــی حقــوق و فعالیــت در آنــان، چــه بــه صــورت مشــاغل عملــی مثــل وکلا و 
قضــات و مشــاوران حقوقــی، چــه بــه صــورت نظــری کــه اســاتید دانشــگاه‌ها می‌باشــند 
ــامِ  ــگاه، تم ــتاد دانش ــک اس ــه ی ــد ک ــما می‌گنج ــه‌ی ش ــا در مخیل ــت. آی ــن اس غیرمِمک
ــز صاحــب نظــر  ــان نی ــد و در آن ــس کن ــوق را تدری دروسِ موجــود در دانشــکده‌های حق
و نقّــاد باشــد؟ یــا یــک قاضــی قــادر اســت در تمامــی دعــاویِ حقوقــی، کیفــری، ثبتــی و 

ــد؟ ــح صــادر کن ــق و تخصصــی رأی صحی ــه صــورت عمی ــل ب بین‌المل

amirkarimisuq@gmail.com
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از ایــن رو، در چنیــن وضعیتــی، تخصص‌گرایــی 
حوزه‌هــای  در  خــاص  صــورت  بــه  اشــتغال  و 
معیــن و نوظهــور، ضــرورت می‌یابــد. اشــخاص 
ــرم در  ــا، لاج ــن محدودیت‌ه ــل همی ــه دلی ــز، ب نی
هنــگام مواجهــه بــا مشــکلی، ســعی در اســتفاده از 
متخصــص آن حــوزه را دارنــد. وکیل دادگســتری نیز 
چنیــن اســت. وکلا، به‌عنــوان یــدِ کمک‌کننــده‌ی 
عدالــت،  از  دفــاع  و  حقیقــت  در کشــف  قاضــی 
حیثیــت و حقــوق مــوکل، نقــش به‌ســزایی را در 
ایــن بــادی دارا می‌باشــند. لکــن، علی‌رغــم آنچــه 
کــه ذکــر شــد، بیــن مــردم و وکلا، آن‌طــور کــه بایــد 
و شــاید، رابطــه‌‌ی محکــم و شــایانِ توجهــی برقــرار 
نیســت. بــه همیــن بهانــه و بــه مناســبت روز وکیــل، 
ــعی در  ــه س ــه ک ــورت گرفت ــاره ص ــی در این‌ب تحلیل
بررســی فرهنــگ اســتفاده از وکیــل را در کشــورمان 
نوشــتار،  ایــن  کــردن  نظام‌مندتــر  بــرای  دارد. 
سعی‌شــده کــه در ابتــدا بــه اقدامــاتِ دولــت در 
راســتای فرهنگ‌ســازی اســتفاده از وکیــل، پــس از 
آن بــه بیــانِ رابطــه‌ی وکیــل بــا مــوکل و در نهایــت، 

ــه شــود. ــل پرداخت ــا وکی رابطــه‌ی مــوکل ب

۱. اقدامــات دولــت در راســتای فرهنگ‌ســازی 
ــل ــتفاده از وکی اس

۱.۱. اجازه به تبلیغات وکلا
ــوان بزرگ‌تریــن عامــل  ــد به‌عن تبلیغــات می‌توان
ــا انجــام کاری  ــی ی ــه خریــد محصول ترغیب‌کننــده ب
بــه صــورت مســتقیم یــا غیــر مســتقیم باشــد. 
متأســفانه در کشــورمان، ایــران، اجــازه‌ی تبلیــغ بــه 
وکلا، آن‌طــور کــه شایســته‌ی انجــام اســت، داده 
ــل،  ــأن وکی ــه ش ــت ک ــح اس ــن صحی ــود. ای نمی‌ش
کــه در مقــام مــددکارِ قاضــی بــرای کشــف حقیقــت 
و برپایــی عدالــت چنــان والاســت کــه کم‌تــر کســی 
ــا  ــب‌وکار ی ــک کس ــم ی ــه چش ــت را ب ــه‌ی وکال حرف
ــد  ــق برخــی می‌گوین ــن طری ــرد، از همی دکّان می‌نگ
کــه وکلا، بخاطــر جایــگاه مــورد اهتمام‌شــان، حــق 
ندارنــد شــغل و حرفــه‌ی خــود را تبلیــغ کننــد، چــه 
ــه  ــت و ن ــبان اس ــب کاس ــر مناس ــر، بیش‌ت ــن ام ای

ــا منــعِ قانونــی  وکلا! امــا آیــا واقعــا چنیــن امــری ب
ــه‌رو اســت؟  روب

بــا نگاهــی بــه بنــد ســوم مــاده‌ی ۸۰ آییــن نامه‌ی 
اجرایــی کانــون وکلای دادگســتری مصــوب ۱۳۳۴، 
واقــع مطلــب بــرای اشــخاص روشــن می‌گــردد. در 

ایــن مــاده ذکــر شــده اســت کــه:

ــه مجــازات  ــف ب ــل متخل ــوارد ذی ــه مجــازات »در م ــف ب ــل متخل ــوارد ذی »در م
انتظامــى درجــه 4 محكــوم مى‏شــود؛ ...انتظامــى درجــه 4 محكــوم مى‏شــود؛ ...

3- در صورتــى كــه بــه وســیلۀ فریبنــده 3- در صورتــى كــه بــه وســیلۀ فریبنــده 
تحصیــلِ وكالــت نمایــد.«تحصیــلِ وكالــت نمایــد.«

ــت  ــلِ وکال همان‌طورکــه مشــاهده شــد، تحصی
قانون‌گــذار  را  نیرنــگ  و  فریــب  وســیله‌ی  بــه 
اســت،  دانســته  انتظامــی  مجــازات  مســتوجب 
ــروزه  ــه ام ــزی ک ــادی، چی ــی و ع ــغِ معمول ــه تبلی ن
بســیار مرســوم اســت! جنــاب آقــای کمــال رئــوف، 
دادســتان انتظامــی مرکــز وکلا، کارشناســان رســمی 
ــاره  ــه در این‌ب ــواده‌ی قــوه‌ی قضائی و مشــاوران خان
ــد مــن  ــه می‌گوی ــه: »کســی ک ــود ک ــر شــده ب متذک
اســت کــه  قــرار  یــا  می‌کنــم  وکالــت  تضمیــن 
خــودش رأی را بنویســد یــا قــرار اســت کــه بــرود بــه 
قاضــی بگویــد کــه چگونــه حکــم را بنویســد. ایــن به 
معنــای نفــوذ صددرصــد اســت. اگــر راســت بگویــد 
اعمــال نفــوذ محســوب می‌شــود کــه جــرم اســت و 
اگــر دروغ بگویــد، اخــذ یــا تحصیــل وکالــت بــا ابزار 
فریبنــده اســت. ایــن کار تخلــف اســت و متخلــف بــا 

اشــد مجــازات روبــه‌رو خواهــد شــد.«
ســـخن ایشـــان درســـت و قابـــل قبـــول اســـت. 



ـــود  ـــروف و شـــرکت‌های موج ـــل اشـــخاص مع ـــوانِ وکی ـــه عن ـــود را ب ـــی خ ـــر وکیل ـــن، اگ هم‌چنی
ـــاده  ـــود. م ـــد، مســـتحق مجـــازات خواهـــد ب در ســـطح گوناگـــون اســـتانی و کشـــوری جـــا بزن
بـــه صـــورت کلـــی وضـــع شـــده اســـت و قابلیـــت تطبیـــق بـــر مصادیـــق متعـــددی را 
ـــده  ـــروز ش ـــه در آن پی ـــی ک ـــطه‌ی پرونده‌های ـــه واس ـــی، ب ـــر وکیل ـــن اگ ـــت، لک داراس
ـــذب  ـــه ج ـــدام ب ـــش، اق ـــان خوی ـــه‌ای درخش ـــابقه‌ی حرف ـــی و س ـــدارک علم و م
ـــت  ـــی دانس ـــازات انتظام ـــتحق مج ـــوان مس ـــان را نمی‌ت ـــد، ایش ـــوکل نمای م
ـــود.  ـــد ب ـــارج خواه ـــور، خ ـــه‌ی مذک ـــن نام ـــاده‌ی ۸۰ آیی ـــمول م و از ش
ـــل، در ســـردر  ـــده می‌شـــود کـــه وکی ـــه ذکـــر اســـت کـــه گاه دی لازم ب

دفتـــر خـــود، اســـترداد حق‌الوکالـــه را در صـــورت شکســـت 
ـــه  ـــز بلااشـــکال اســـت، چـــرا ک ـــن شـــرط نی ـــد. ای ـــد می‌کن ـــده قی پرون
ـــه  ـــی، و خدع ـــون مدن ـــاده‌ی ۲۳۴ قان ـــا م ـــق ب ـــت مطاب ـــی اس ـــرطِ فعل ش
ـــرای  ـــده« ب ـــاتِ فریبن ـــل، »تبلیغ ـــن دلی ـــه همی ـــدارد. ب ـــراه ن ـــی را به‌هم و فریب
کســـب وکالـــت شـــامل مجـــازات انتظامـــی مربوطـــه خواهـــد بـــود و نبایـــد عمـــل 
وکیلـــی را کـــه بـــه‌ صـــورت صحیـــح و قانونـــی و بـــا اســـتفاده از مندرجـــات علمـــی 
یـــا پیشـــینه‌ی حرفـــه‌ای خویـــش اقـــدام بـــه جـــذب مـــوکل می‌نمایـــد قابـــل مجـــازات 

ـــت. دانس
ــا میــزانِ  درســت اســت کــه وکلا ماننــد برخــی مشــاغلِ دیگــر از قبیــل پزشــکان، اشــتغالی ب
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این‌کــه  قیــاس  ولیکــن  دارنــد،  بــالا  حساســیت 
وکلا نیــز ماننــد پزشــکان نبایــد حــق تبلیــغ داشــته 
ــه  ــی جامع ــت کنون ــه مصلح ــا، ب ــر م ــند، به‌نظ باش
ــگ اســتفاده  ــه فرهن نیســت و مضــر اســت؛ چراک
ــان  ــروزه در می ــادی ام ــا حــد بســیار زی از پزشــک ت
هم‌وطنــان  اکثــر  و  اســت  افتــاده  جــا  مــردم 
عزیــز، در هنــگام ناراحتــی یــا وجــود درد، فــوراً بــه 
دکتــر مراجعــه می‌کنــد و ســریعاً بــه معالجــه‌ی 
حقوقــی،  مســائل  لکــن،  می‌پردازنــد.  خویــش 
ــا و  ــر آن‌ه ــم ب ــای خــاص حاک ــت پیچیدگی‌ه به‌عل
ــوارد  ــی م ــی و در برخ ــاع کاف ــدم اط ــن، ع هم‌چنی
اطلاعــات اشــتباهی کــه در میــان عمــوم مــردم 
ــه همیــن  ــد. ب رایــج اســت، وضــعِ متفاوتــی را دارن
دلیــل، بــرای جلوگیــری از بــروز مشــکلات گوناگونــی 
کــه ممکــن اســت بــا هــر عمــل شــخص در اجتمــاع 
پیــش بیایــد، کســب مشــاوره و اســتفاده از دانــش 
و تخصــص وکیــل دادگســتری بــرای پیش‌گیــری 
ــی،  ــات حقوق ــائل و اختلاف ــروز مس ــری از ب حداکث
ضــروری و عقلانــی به‌نظــر می‌رســد. ســه قــوه‌ی 
مقننــه، مجریــه و قضائیــه بــا اســتفاده از ابزارهایــی 
کــه در یــدِ خــود دارنــد، می‌بایســتی در راســتای 
تحقــق ایــن مهــم قــدم بردارنــد و آن را بــا تقنیــن، 
تبلیــغ و ترغیــب، در میــان مــردمِ کشــورمان ترویــج 
دهنــد. بــه همیــن جهــت، از نهادهــا و دســتگاه‌های 
ــز  ــان نی ــی خــودِ حقوق‌دان ــی و حت ــی و قضائ حقوق
انتظــار مــی‌رود کــه مخصوصــاً و تــا حــد ممکــن بــه 
ــن ضــرورت و فرهنگ‌ســازی اســتفاده از  ــن ای تبیی

ــد.  ــل بپردازن وکی

۲.۱. عرف خاص وکلای دادگستری
به  و  به هم‌صنفی خود  فعّالان هر صنفی، غالباً 
کسب‌وکاری که به آن مشغول هستند مفتخرند. این 
امر بسیار نیکو است و کسب روزیِ حلال پسندیده 
این‌جاست که برخی  و بدون مشکل است. مشکل 
مهمی  مسئولیت  و  خاص  نقش  به‌سبب  مشاغل 
زیر  در  مشاغل  سایر  از  بیش  دارند،  اجتماع  در  که 
ذرّه‌بین نگاه‌های مردم می‌باشند. وکالت نیز یکی از 

این مشاغل است. این رسم، از قدیم‌الایام مرسوم 
بوده است. قطعا که برخی رفتارها و سخنانی که از 
اشخاص عادی سر‌ می‌زند، نمی‌بایست از یک وکیلِ 

دادگستری و حقوق‌خوانده‌ی تحصیل‌کرده سر زند.
اتحادیه‌ی  اسبق  رئیس  بهمن کشاورز،  شادروان 
یادداشتی  سراسری کانون‌های وکلای دادگستری در 
متذکر شده بود: »تبلیغات برای وکلای ایران مؤکداً 
بیان  چنین  ادامه  در  هم‌چنین  وی  است.«  ممنوع 
می‌داشت که: »به موجب یک مصوبه‌ی بسیار قدیمیِ 
هیئت مدیره‌ی کانون وکلا، هرگونه تبلیغ برای وکلای 
در  است که  روشی  این  است.  ممنوع  دادگستری 
سیستم وکالتی انگلستان و فرانسه از گذشته‌ها به‌طور 
جدی وجود داشته و پیگیری می‌شده است. در ایران 
علاوه بر مصوبه‌ی هیئت مدیره، بند سه ماده‌ی ۸۰ 
وکیلی  می‌دارد  مقرر  استقلال  لایحه‌ی‌  نامه‌ی  آیین 
به  نماید  وکالت  تحصیل  فریبنده  وسیله‌ی  به  که 
محکوم  چهارم  یا  سه  درجه‌ی  از  انتظامی  مجازات 
معنی  به  سه  درجه‌ی  انتظامی  مجازات  می‌شود، 
با درج در روزنامه‌ی رسمی و مجله‌ی کانون  توبیخ 
است و درجه‌ی چهار عبارت است از تنزل درجه از 
پایه‌ی یک به پایه‌ی دو. بنابراین تبلیغات برای وکلای 
است،  مربوط  وکلا  به کانون‌های  جایی که  تا  ایران 

مؤکداً ممنوع است.«
اگرچه  است.  نقد  قابل  جناب کشاورز،  دیدگاه 
و کم‌تر  هستند  وکالت  حرفه‌ی  پدر  به‌نوعی  ایشان 
نامِ  با  که  می‌شود  پیدا  وکیلی  و  وکالت  کارآموزِ 
نیک ایشان آشنا نباشد و از نوشته‌های ایشان برای 
یادگیری و تقویت مهارت‌های حرفه‌ای خویش بهره 
و  زمانی  شرایط  در  نظر،  این  آیا  اما  باشد،  نجسته 

مکانی کنونی صلاح و کاربردی است؟
بیش‌تر  بسیار  انسانی  روابط  قدیم‌الایام،  در 
در  یافت که  می‌شد  را  انسانی  بود. کم‌تر  امروزه  از 
عرصه‌ی اجتماع حاضر نباشد و با هم‌نوعان خویش 
این‌که،  باشد. ضمن  نداشته  اختلاط و گفت‌وگویی 
در گذشته، منبع اخبار و کسب اطلاعات، انسان‌ها و 
روزنامه‌ها بودند. صدالبته که شأن وکیل چنان نبود 
موکل،  آوردن  به‌دست  برای  بخواهد  نیست که  و 



اقدام به چاپ آگهی در روزنامه‌ها کند )هرچند که با ملاحضه‌ی ماده‌ی قانونی اقدام به چاپ آگهی در روزنامه‌ها کند )هرچند که با ملاحضه‌ی ماده‌ی قانونی 
ذکر شده، این امر هم بلااشکال است!( و بیش‌تر، حُسنِذکر شده، این امر هم بلااشکال است!( و بیش‌تر، حُسنِ‌‌ شهرت وکیل و نیک شهرت وکیل و نیک‌‌نامی نامی 

وی بزرگ‌ترین ابزار تبلیغ وی میان انسان‌ها میوی بزرگ‌ترین ابزار تبلیغ وی میان انسان‌ها می‌‌‌بود.‌بود.
امروزه، روابط انسانی و اجتماعی گذشته دگرگون شده است. با ظهور گوشی‌های هوشمند امروزه، روابط انسانی و اجتماعی گذشته دگرگون شده است. با ظهور گوشی‌های هوشمند 

همراه و نسلی جدید از ارتباطات و اطلاعات، دیگر آن شیوه و روش قدیم جواب‌گو نخواهد بود. انسان همراه و نسلی جدید از ارتباطات و اطلاعات، دیگر آن شیوه و روش قدیم جواب‌گو نخواهد بود. انسان 
مدرنِ امروزی، از آدرس گرفتن و مسیریابی در شهرها گرفته تا به مغازه رفتن، خرید کردن، نوبت گرفتن مدرنِ امروزی، از آدرس گرفتن و مسیریابی در شهرها گرفته تا به مغازه رفتن، خرید کردن، نوبت گرفتن 
از دکتر، مسافرت و بسیاری از امورِ روزمره‌ی خود را با برنامه‌های تلفن همراه خود انجام میاز دکتر، مسافرت و بسیاری از امورِ روزمره‌ی خود را با برنامه‌های تلفن همراه خود انجام می‌‌دهد. انسان، دهد. انسان، 
دیگر برای کسب اطلاعات از همدیگر برای کسب اطلاعات از هم‌‌نوعان خویش کم‌تر یاری مینوعان خویش کم‌تر یاری می‌‌جوید و درعوض، به دنبال یافتن پاسخ‌های جوید و درعوض، به دنبال یافتن پاسخ‌های 
سؤالات خویش و رفع نیاز‌های خود از طریق تلفن همراه‌اش می‌باشد. جدای از مزایا و معایب این سبک سؤالات خویش و رفع نیاز‌های خود از طریق تلفن همراه‌اش می‌باشد. جدای از مزایا و معایب این سبک 

زندگی انسان امروزی، لاجرم باید پذیرفت که امروزه ما این‌چنین زیست میزندگی انسان امروزی، لاجرم باید پذیرفت که امروزه ما این‌چنین زیست می‌‌کنیم. کنیم. 
بسیاری از وکلای جوان و حتی صاحببسیاری از وکلای جوان و حتی صاحب‌‌نامان عرصه‌ی وکالت نیز، فعالیت حرفهنامان عرصه‌ی وکالت نیز، فعالیت حرفه‌‌ای خود را مانند کثیری ای خود را مانند کثیری 
از اشخاص دیگر در برنامه‌های اجتماعیاز اشخاص دیگر در برنامه‌های اجتماعی11، به‌خصوص اینستاگرام، دنبال می‌کنند. این برنامه، به‌علت رابط ، به‌خصوص اینستاگرام، دنبال می‌کنند. این برنامه، به‌علت رابط 
کاربری جذاب و حضور مداومِ مردم و فعالیت در آن، بهکاربری جذاب و حضور مداومِ مردم و فعالیت در آن، به‌‌ویژه پس از گذر از بحران کرونا، به بستری پرطرفدار ویژه پس از گذر از بحران کرونا، به بستری پرطرفدار 
برای فعالیت و تبلیغ وکلا تبدیل شده است. به‌طوری که میبرای فعالیت و تبلیغ وکلا تبدیل شده است. به‌طوری که می‌‌توان گفت به‌صورت قطعی هر شخصی در دنیای توان گفت به‌صورت قطعی هر شخصی در دنیای 

11. social media. social media
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فضا  این  در  وقت گذراندن  به  را  ساعاتی  امروزی، 
صرف می‌کند. این امر مزایای گوناگونی نیز برای اکثر 
جمله  از  دارد،  همراه  به  وکلا  به‌خصوص  مشاغل، 
رزومه‌ی  و  سوابق  می‌تواند  به‌راحتی  وکیل  این‌که 
نمونه‌ی  از  دهد،  نشر  آن  در  را  خویش  حرفه‌ای 
نکات حقوقی  و  یاد کند  پرونده‌های موفق خویش 
غیرحِقوقدانِ خویش  مخاطبینِ  به  نیز  را  گوناگونی 
گوشزد کند که در نوع خود می‌تواند گامِ مهمی در 

راستای تبلیغ و فرهنگ استفاده از وکیل باشد.
در این‌باره، وکلا باید آداب شأن حرفه‌ای استفاده 
از این برنامه را رعایت کنند. بدیهی است هر ادعایی 
که در صفحات مجازی و وبلاگ‌های مربوطه‌ی وکلا 
خواهد  منتسب  آنان  به  شود  حقوقی  مؤسسات  و 
بود. برای مثال، اگر وکیلی در صفحه‌ی اینستاگرامی 
خود، ادعاهای فریبنده مطرح کند و سطح علمی و 
دهد  نشان  واقع  از حد  بیش  را  موفقیت‌های خود 
و از آن راه اقدام به جذب موکل کند، قابل تعقیب 
انتظامی است. هم‌چنین، در فرضی که وکیل مربوطه، 
را  خویش  اینستاگرامی  صفحه‌ی  دنبال‌کنندگان 
نیز  امر  این  نگارنده،  به‌نظر  دهد،  افزایش  تقلب  با 
انتظامی  قابل مجازات  اثبات رسیدن  به  در صورت 
است؛ چرا که در فضای مجازی، هنگام بررسی اعتبار 
شخص، عمده‌ی افراد چشم به میزانِ دنبال‌کنندگان 
وکیل خواهند داشت و به همین علت، اگر افزودن 
باعث  غیرواقعی2  دنبال‌کننده‌ی  توجهی  قابل  تعداد 
ترغیب مردم به اخذ وکیل یادشده گردد، در صورت 
اثبات، وکیل از لحاظ انتظامی قابل تعقیب خواهد 

بود.
با توجه به مجموع آنچه که گفته شد و با ورود به 
برهه‌ی تاریخی خاصی که اکنون در آن زندگی می‌کنیم، 
تبلیغات وکیل و فعالان حقوقی در وب‌سایت‌ها و 
برنامه‌های اجتماعی با رعایت نکات مربوطه، نه تنها 
بلامانع است، بلکه فواید و کاربردهای متعددی نیز 
بر آن مترتب است و موجب فرهنگ‌سازیِ استفاده 
تبلیغات  شد.  خواهد  مردم  عمومِ  میان  وکیل  از 

2. fake follower

برای  به همراه خود، هم  را  مزایای گوناگونی  فوق، 
از  آورد،  و جامعه خواهد  وکیل  برای  و هم  موکل 
جمله این‌که اشخاص در معاملات و اعمال حقوقی 
خویش، از وکیل استفاده کرده و فعالیت وکیل تنها 
در دادگستری برای حل اختلاف محدود نخواهد شد. 
به‌علاوه، وکلا روز‌به‌روز کوشش می‌کنند که خدمات 
ارائه دهند و فاصله‌ی  به موکلین و مردم  را  بهتری 

میان وکیل و مردم کم‌تر شود.
از سخن  یادی کنیم  بهتر است مجدد  پایان،  در 
در  وکلا  تبلیغ  که  است  درست  کشاورز؛  دکتر 
کشورهای اروپایی مانند انگلستان و فرانسه ممنوع 
است، لکن باید توجه کرد که در کشورهای اروپایی 
و حتی آمریکا )که برعکسِ اروپا، در آمریکا تبلیغات 
دارند!(  را  داغی  بازار  حقوقی  مؤسسات  و  وکیل 
مردم  و  دارد  رواج  بسیار  وکیل  از  استفاده  فرهنگ 
حتی برای قراردادهای اجاره‌ی ماشین و خانه از وکیل 
استفاده می‌کنند. در کشورهای مذکور، عموم مردم 
از تخصص  پزشک خانوادگی،  داشتن یک  بر  علاوه 
بهره  خویش  خانواده‌ی  برای  وکیل  یک  تجربیات  و 
می‌جویند. پس بدیهی است تا زمانی که این امر در 
به  باید  نشده،  فرهنگ‌سازی  مردم کشورمان  میان 
تبلیغ و ترویج استفاده از وکیل در جامعه پرداخت.

۲. رابطه‌ی مردم با وکیل
۱.۲. نگاه پسینی به استفاده از وکیل

متأسفانه همان‌طور که گفته شد، اکثر اشخاص، 
دادگستری  وکیل  از  استفاده  به  مبادرت  هنگامی 
می‌ورزند که مشکلشان به دادگاه کشیده شده باشد. 
یکی از دلایلی که باعث افزایش اختلافات و تنازع در 
جامعه به‌خاطرِ اعمال حقوقی می‌شود، همین نگاهِ 
بروز سه مشکل  موجبِ  است که  وکیل  به  پسینی 

عمده خواهد شد:
به  توجه  با  وکیل،  تعهدِ  است که  درست  اولًا، 
اشخاص،  اکثر  اما  است،  وسیله  به  تعهدِ  قانون 
هرچه‌قدر هم که شانس پیروزی کمی داشته باشند، 



باز از وکیل، انتظار کسبِ بهترین نتیجه را در دادگاه دارند. این نگاهِ اشتباه و غیرمنطقی به وکلا 
باعث ایجاد فاصله و شکاف میان این دو گروه در جامعه خواهد شد و برای وجهه‌ی عمومی 

حرفه وکالت مخرب است.
ثانیاً، بسیاری از این اختلافات و دعاوی می‌تواند با استفاده از وکلا در مقامِ انعقاد قرارداد 
یا انجامِ سایر اعمال حقوقی، پیش‌گیری شود و این امر سبب کاهشِ حجم پرونده‌های ارجاعی 

به دادگاه خواهد شد.
ثالثاً، با گذشت زمان، این روند موجبِ از بین رفتنِ »قبح اقامه‌ی دعوا در دادگاه« خواهد 
با بروز کوچک‌ترین اختلافی، بدون تلاش و کوشش برای رفع اختلاف  شد و اشخاص، حتی 
مربوطه از طریق گفت‌وگو یا سازش و سایر روش‌های نوع‌دوستانه، سعی در گرفتن حق خود 
و احقاق آن به‌وسیله‌ی دادگاه خواهند نمود. این اثر شاید با نگاهی ساده محسوس نباشد، 
ولی با تفکر و آینده‌نگری، خواهیم یافت آثاری که این روند بر جامعه می‌گذارد نیز، به طور 
غیر مستقیم، مخرب خواهد بود و اعتماد عمومی مردم را به یک‌دیگر سلب و حجم اقامه‌ی 

دعاوی را در دادگاه زیادتر خواهد کرد.
موکل باید اعتماد خویش را به وکیل ابراز دارد و بالعکسِ آن نیز باید باشد. در این بین، 
موکل باید این آگاهی را داشته باشد که تعهد وکیل، تعهد به وسیله است و وکلا نیز، تا حد 
امکان باید در حفظ حقوق موکل خویش بکوشند که در غیر این صورت، تقصیر ایشان 

حسب مورد قابل تعقیبِ انتظامی و کیفری خواهد بود.



۲.۲. حق‌الوکاله؛ مشکلِ اصلی مردم
از عموم مردم، متوجه خواهید  با پرسشی ساده 
وکیل  از  مردم  دلایلی که  عمده‌ترین  از  یکی  شد که 
وکلا  توسط  حق‌الوکاله  دریافت  نمی‌کنند،  استفاده 
است. جدا از مبلغ آن، باید این درک نیز حاصل گردد 
که یک وکیل حداقل چهار سال از عمر و جوانی خود 
رنج و مشقت‌های  و  را میان کتب حقوقی سر کرده 
و  برسد  جایگاه  این  به  توانسته  تا  سنگین کشیده 
و  قانونی  حقِ  این  شود.  مشتغل  وکالت  حرفه‌ی  به 
شرعی وکیل است که در قبال خدمات خود، مبلغی 
را دریافت کند. عموماً از دید مردم، استفاده از وکیل 
اما  آن‌ها خواهد کرد.  متوجه  را  هزینه‌های سنگینی 
جدای از این‌که عده‌ی خاصی از وکلا، حق‌الوکاله‌های 

سنگینی اخذ می‌کنند، هستند اشخاصی که علاوه بر 
مشاوره‌ی حقوقی رایگان به مراجعه‌کنندگان خویش، 
در بعضی مواقع، داوطلبانه وکالت مجانیِ موکلان را 
برعهده می‌گیرند و سعی در حل مشکلات مردم دارند.
وکالت  تسهیل  با طرح  این گمان‌اند که  بر  برخی 
مشکلِ  این  می‌توانند  وکلا،  تعداد  افزایش کمّی  و 
مردم را حل کرده و مبالغ حق‌الوکاله‌های دریافتی را 
توسط وکلا پایین بیاورند که جدای از مزایا و معایبِ 
نمی‌گنجد و  نوشته  این  نقد آن در  طرح تسهیل که 
وکلا  تعداد  افزایش کمّی  در  فقط  چاره  نابه‌جاست، 
نیست، بلکه کمیت و کیفیت هر دو باید باهم افزایش 
از خدماتِ  بر کاهش هزینه‌ها،  تا مردم علاوه  یافته 

این قشرِ متخصص هم بهره‌مند گردند.
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کـــه مناســـب و شایســـته‌ی ایـــن حرفـــه اســـت، ترویـــج نشـــده و بایـــد در ایـــن زمینـــه گام‌هایـــی محکـــم و کـــه مناســـب و شایســـته‌ی ایـــن حرفـــه اســـت، ترویـــج نشـــده و بایـــد در ایـــن زمینـــه گام‌هایـــی محکـــم و 
بنیادیـــن برداشـــته شـــود تـــا چنیـــن امـــری محقـــق شـــود. بـــرای تحقـــق آن، وکلا بایـــد برخـــاف گذشـــته، بنیادیـــن برداشـــته شـــود تـــا چنیـــن امـــری محقـــق شـــود. بـــرای تحقـــق آن، وکلا بایـــد برخـــاف گذشـــته، 

مجـــاز بـــه تبلیـــغ باشـــند و قوهمجـــاز بـــه تبلیـــغ باشـــند و قوه‌‌هـــای ســـههـــای ســـه‌‌گانه میگانه می‌‌تواننـــد بـــا تعـــاون و یـــاری خـــود، در ایـــن تواننـــد بـــا تعـــاون و یـــاری خـــود، در ایـــن 
راســـتا اقدامـــات مهمـــی را انجـــام دهنـــد؛ از جملـــه بـــه اجـــازه بـــه تبلیغـــاتِ صحیـــح وکلا و نظـــارت راســـتا اقدامـــات مهمـــی را انجـــام دهنـــد؛ از جملـــه بـــه اجـــازه بـــه تبلیغـــاتِ صحیـــح وکلا و نظـــارت 

بـــر آنـــان، ترویـــج فرهنـــگ اســـتفاده از وکیـــل بـــا تبلیغـــات گســـترده در تلویزیـــون، بنربـــر آنـــان، ترویـــج فرهنـــگ اســـتفاده از وکیـــل بـــا تبلیغـــات گســـترده در تلویزیـــون، بنر‌‌هـــای هـــای 
ـــش  ـــت افزای ـــه جه ـــوه‌ی قضائی ـــوی ق ـــی از س ـــای همگان ـــش ه ـــت افزای ـــه جه ـــوه‌ی قضائی ـــوی ق ـــی از س ـــای همگان ـــهر و پیامک‌‌ه ـــطح ش ـــود در س ـــهر و پیامکموج ـــطح ش ـــود در س موج

آگاهـــی جمعـــی و ترغیـــب مـــردم بـــه اســـتفاده از وکیـــل. ایـــن مـــوارد، میآگاهـــی جمعـــی و ترغیـــب مـــردم بـــه اســـتفاده از وکیـــل. ایـــن مـــوارد، می‌‌تواننـــد تأثیـــر تواننـــد تأثیـــر 
به‌ســـزایی در ترویـــج فرهنـــگ اســـتفاده از وکیـــل در ســـطح کشـــور داشـــته باشـــند. عـــاوه به‌ســـزایی در ترویـــج فرهنـــگ اســـتفاده از وکیـــل در ســـطح کشـــور داشـــته باشـــند. عـــاوه 

ـــد  ـــی بنگرن ـــد ی غای ـــی بنگرن ـــده‌‌‌‌ی غای ـــک نجات‌دهن ـــدهی ی ـــک نجات‌دهن ـــده‌‌ی ی ـــه دی ـــل ب ـــه وکی ـــد ب ـــز، نبای ـــردم نی ـــر آن، م ـــدهب ـــه دی ـــل ب ـــه وکی ـــد ب ـــز، نبای ـــردم نی ـــر آن، م ب
و می‌بایســـت قبـــل از این‌کـــه تنـــازع و اختلافـــی پیـــش بیایـــد، در امـــور و اعمـــال و می‌بایســـت قبـــل از این‌کـــه تنـــازع و اختلافـــی پیـــش بیایـــد، در امـــور و اعمـــال 

حقوقـــی روزمـــره‌ی خویـــش از مشـــورت و مـــدد آنـــان بهـــره جوینـــد. وکلا نیـــز بایـــد حقوقـــی روزمـــره‌ی خویـــش از مشـــورت و مـــدد آنـــان بهـــره جوینـــد. وکلا نیـــز بایـــد 
در راســـتای حـــل مشـــکلات مـــردم گام برداشـــته و در صـــورت امـــکان، اولویـــت در راســـتای حـــل مشـــکلات مـــردم گام برداشـــته و در صـــورت امـــکان، اولویـــت 

اول آنـــان، حـــل اختـــافِ طرفیـــن دعـــوا از طریـــق راهاول آنـــان، حـــل اختـــافِ طرفیـــن دعـــوا از طریـــق راه‌‌هـــای نوع‌دوســـتانههـــای نوع‌دوســـتانه‌‌ای ای 
چـــون صلـــح و ســـازش باشـــد و در انتهـــا، طرفیـــن را بـــه اقامـــه‌ی دعـــوا چـــون صلـــح و ســـازش باشـــد و در انتهـــا، طرفیـــن را بـــه اقامـــه‌ی دعـــوا 

در دادگاه دعـــوت کننـــد. هم‌چنیـــن، حق‌الوکالـــه به‌عنـــوان یکـــی از در دادگاه دعـــوت کننـــد. هم‌چنیـــن، حق‌الوکالـــه به‌عنـــوان یکـــی از 
ــه  ــت کـ ــل اسـ ــتفاده از وکیـ ــت اسـ ــردم در جهـ ــی مـ ــکلات اصلـ ــه مشـ ــت کـ ــل اسـ ــتفاده از وکیـ ــت اسـ ــردم در جهـ ــی مـ ــکلات اصلـ مشـ

خـــودِ وکلا بـــا به‌دیـــد مســـامحهخـــودِ وکلا بـــا به‌دیـــد مســـامحه‌‌ نگریســـتن بـــه آن، می نگریســـتن بـــه آن، می‌‌تواننـــد تواننـــد 
ــل  ــردم حـ ــی مـ ــکلی را از زندگـ ــتابند و مشـ ــردم شـ ــاری مـ ــه یـ ــل بـ ــردم حـ ــی مـ ــکلی را از زندگـ ــتابند و مشـ ــردم شـ ــاری مـ ــه یـ بـ

کننـــد، چـــرا کـــه شـــرافتِ عرصـــه‌ی وکالـــت، مغایـــر اســـت بـــا کننـــد، چـــرا کـــه شـــرافتِ عرصـــه‌ی وکالـــت، مغایـــر اســـت بـــا 
ـــرای  ـــه مـــردم و موکلیـــن ب ـــرای ای ب ـــه مـــردم و موکلیـــن ب ـــزاری و معاملـــه‌‌ای ب ـــگاهِ اب ـــزاری و معاملـــهصـــرفِ ن ـــگاهِ اب صـــرفِ ن

کســـب درآمـــد. امیـــد اســـت کـــه ایـــن متـــن، کمکـــی بـــه کســـب درآمـــد. امیـــد اســـت کـــه ایـــن متـــن، کمکـــی بـــه 
ــرداری در ایـــن  ــی و وکلا جهـــت قدم‌بـ ــه‌ی حقوقـ ــرداری در ایـــن جامعـ ــی و وکلا جهـــت قدم‌بـ ــه‌ی حقوقـ جامعـ

ـــد.. ـــرده باش ـــیر ک ـــدمس ـــرده باش ـــیر ک مس
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ادامـــۀ حیـــات یـــک جامعـــه، منـــوط بـــه شـــناخت مفاهیـــم ارزشـــمندی همچـــون 
قانـــون و اخـــاق اســـت: قانونـــی کـــه عدالـــت را تأســـیس کنـــد و بـــه افـــراد احتـــرام و 
ـــه حف���ظ ارزش‌هـــا پرداختـــه و موجـــب رونـــق و تکامـــل  حیثیتـ�ـ بخش���د و اخلاق���ی ک��ه ب
ـــا مشـــاغل،  ـــۀ ب ـــی اســـت. اخـــاق، در ملازم ـــر و نه ـــاوی نوعـــی ام ـــوم ح ـــن مفه ـــردد. ای گ
مؤث���ر واق���ع شدـــه و تحـ�ـت‌ عنـ�ـوان اخـــاق حرفـ�ـه‌ای مطـــرح گردیـــده اســـت. اخـــاق 
ـ حفـظ�� ارزش‌هـــای یـــک حرفـــه،  ـ جهتـ� ��ه‌ای، مجموع���ۀ هنجار‌های���ی اس���ت کهـ� حرف
ـــدۀ  ـــی، تضمین‌کنن ـــار درون ـــوع رفت ـــن ن ـــار شـــود. ای ـــا قواعـــد آن رفت ـــق ب می‌بایســـت منطب
ش���ئون حرف��ه اســـت. اخلـ�ـق حرف�ــه‌ای ضوابط��ی را در م��وارد مختل���ف ارائهـ�ـ می‌دهـــد کـــه 
ـــه  ـــه آن حرف ـــه ب ـــاد اعضـــای جامع ـــرام و اعتم ـــت آن توســـط مشـــاغل، موجـــب احت رعای
ــظ  ــی حفـ ــد، درپـ ــام هدفمنـ ــک نظـ ــوان یـ �ـه‌ای، به‌عنـ ـــق حرفـ �ـط اخل ــود. ضوابـ می‌شـ

ــند. ـــ می‌باشـ ارزش‌ها
ـ خ���ود، پاس���دار قان���ون استـــ، به‌ضـــرورت احـــوالات ناهمگـــون،  نهـــاد وکالـــت کهـ�
مســـتلزم رعایـــت بالاتریـــن ســـطح اســـتانداردهای اخلاقـــی، جهـــت انجـــام وظایـــف بنیادیـــن 
ـع، منش���ورهای اخلاقـــی توس���ط کانون‌هـــای  ـ اهمیّـــت موضوـ� خـــود اسـ�ـت. بـــه دلیلـ�
ـن دیـد��ه می‌شـــوند کـــه از رهگـــذر معرفـــی قواعـــد اخلاقـــی  وکلا در کش���ورهای گوناگوـ�
ـولیت‌های حرف��ه‌ای آنـــان، در واقـــع درپـــی الـــزام وکیـــل بـــه  و مش���خص نم���ودن مسئـ�
ـــرام  ـــالای اعتمـــاد عمومـــی و احت ـــه ســـطح ب حفظـ�ـ ش���أن حرف���ه‌ای در جهـــت دســـتیابی ب
ـــت مصـــوب  �ــه حرفـۀ�� وکالتـــ می‌باش���ند. همانطورک��ه در منش���ور اخـــاق حرف��ه‌ای وکال ب
1399/4/10 آمـد��ه اسـت��: »منشوـــر اخـا�ق حرفـ�ـه‌ای وکالـــت نقشـــۀ راهـــی بـــرای نیـــل 
ـــرای ســـنجش درســـتی  ـــی را ب ـــی اســـت و اصـــول و معیارهای ـــای والای اخلاق بـه�� ارزش‌ه
یـــا نادرســـتی رفتـــار وکلا، بـــر اســـاس ســـوگندی کـــه هنـــگام اخـــذ پروانـــۀ وکالـــت یـــاد 

می‌کنندـــ، ارائهـــ می‌دهـــد.«
وکلای  و... کانون‌هـــای  آیین‌نامه‌ه���ا، کده���ا  اخلاقــ�ی،  منش���ورهای  مت���ون  در 
تدویـــن  اخـــاق حرفـــه‌ای«  »اصـــول  به‌عنـــوان  مؤلفه‌هایــ�ی  مختلـف��،  کش���ورهای 
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ـــی چـــون اســـتقلال،  ـــن، اصول ـــن بی گش���ته‌اند. در ای
صداقـــت، امان���ت‌داری، شـــرافت، حفـــظ اســـرار 
حرف���ه‌ای، آزادگـــی، شـــجاعت، عدالـــت، ســـامت 
مال���ی، علم�ــ و دانش�ــ، وقت‌شناســـی، انضبـــاط، 
رعایـــت  مـــوکل،  مصلحـــت  رعایـــت  رازداری، 
حرمتـــ م���وکل و محاک���م، اطلاع‌رســـانی صحیـــح 
ـــوارد  ـــن م �ــن و بنیادی‌تری ب���ه م���وکل و... از مهم‌تری

می‌باشـــند.
ــر  ــی بـ �ـه‌ای، متکـ ـق حرفـ ��ی، اخلـ� ��ور کلّ �ـه ‌‌‌ط بـ
اص���ول خاصـ��ی اسـ��ت؛ اصولـ��ی ‌کـــه به‌عنـــوان 
قواعـ�ـد الـــزام‌آور بـــرای حفـــظ اعتبـــار یـــک حرفـــه، 
لازم اســـت کـــه رعایـــت شـــوند. در ایـــن راســـتا 

انضباطـــی،  قوانیـــن  بـــا  گاهـــی  قانون‌‌گـــذاران، 
ســـعی در جلوگیـــری از بـــروز رفتارهـــای خـــاف 
در  داش���ته‌اند.  تعیین‌شـــده  اس���تانداردهای 
ـــی  ـــد ســـایر مشـــاغل حقوق ـــز مانن ـــت نی ـــۀ وکال حرف
مقرراتـــی بـــه تصویـــب رســـیده اســـت کـــه عـــدم 
محســـوب  انتظامـــی  تخلـــف  آن‌هـــا،  رعایتـــ 

می‌گـــردد.
بـــا تدقیـــق در قوانیـــن و مقـــررات مربـــوط بـــه 
ـــوب  ـــت مص ـــون وکال ـــه قان ـــت، از جمل ـــۀ وکال حرف
1315، آیین‌نامـــۀ قانـــون وکالـــت مصـــوب 1316، 
آیین‌نامـــۀ لایحـــۀ قانونـــی اســـتقلال کانـــون وکلای 
و  )منسوخ‌شـــده(   1334 مصـــوب  دادگســـتری 
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اســـتقلال  قانـــون  لایحـــه  اجرایـــی  آیین‌نامـــۀ 
کانـــون وکلای دادگســـتری مصـــوب 1400/04/02؛ 
ـــف  ـــی و تکالی ـــررات بخـــش انتظام ـــا بررســـی مق و ب
اـی وکلا و ضمانت‌اجراها�ــی آن‌هـــا،  مص���رح بر�ـ
می‌تـــوان بیـــان داشـــت کـــه اقدامـــات بســـیاری 
ــته اســـت  ــا را تخلـــف دانسـ ک���ه قانون‌گ���ذار آن‌هـ
-علی‌الخصـــوص در لایحـــۀ مصـــوب 1400/04/02- 
ـــد و  ـــی دارن ـــۀ غیراخلاق ـــه جنب ـــتند ک ـــی هس اقدامات
قانون‌گذـــار بدیـ�ـن‌ وســـیله بـــا ضمانـــت اجـــرا، بـــه 
ــا ایـــن  آن‌هـــا جنبـــۀ حقوقـــی بخشـــیده اســـت. بـ
ـــکاب  ـــدم ارت ـــه »ع ـــی، ب ـــدا به‌‌صـــورت کلّ نگـــرش، ابت
اعمـــال و رفتـــاری کـــه خـــاف شـــئون و حیثیـــت 

وکال���ت اسـ��ت«، می‌تـــوان اشـــاره داشـــت کـــه 
ــه  ــه اســـت. البتـ ــرار گرفتـ ــد قـ ــورد تأکیـ ــرراً مـ مکـ
ـــق  ـــرد. مطاب ای���ن ام���ر دامن���ۀ وســـیعی را دربرمی‌گی
تبصـــره مـــاده 124 لایحـــه مصـــوب 1400/04/02، 
ــت از  ــارت اسـ ــت عبـ ــئون وکالـ ــاف شـ ــار خـ رفتـ
فعـــل یـــا تـــرک فعلـــی کـــه مطابـــق قانـــون جـــرم 
بـــوده و یـــا موجـــب وهـــن جامعـــۀ وکالـــت و یـــا 
ــه  ــوی کـ ــه‌ نحـ ــد، بـ �ـر ع���رف مس���لم آن باشـ مغایـ
ـــال،  ـــن‌ ح ـــد. در عی ـــوم بدانن ـــب وکلا آن را مذم اغل
غیـــر از ایـــن عنـــوان کلّـــی، مـــواردی نیـــز مشـــخصاً بـــا 
ذکـر�� عن���وان، تصری���ح گشـ�ـته‌اند: مـــواردی چـــون 
خیانـــت وکیـــل و تبانـــی بـــا طـــرف مـــوکل، عـــدم 
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ــای  ــدم افشـ ــرام و نزاکـــت، عـ رعایـــت احتـ
اســـرار مـــوکل، امنیـــت اخلاقـــی در دفتـــر کار، 
ــنه و  ــاق حسـ ــروط اخـ ــاب از درج شـ اجتنـ
ـــت،  ـــا شـــروط غیرمتعـــارف در قـــرارداد وکال ی
رعایـــت مصلحـــت مـــوکل، رازداری، 
ــرف  ــه طـ ــاوره بـ ــۀ مشـ ــدم ارائـ عـ
دعـــوای مـــوکل در موضـــوع پرونده، 
ــه  ــوء علیـ ــغ سـ ــودداری از تبلیـ خـ
ســـایر وکلا، قضـــات و دیگـــران، 
خـــودداری از انجـــام اقدامـــات 
اطالـــۀ  به‌منظـــور  عمـد��ی 
دادرســـی، ارتبـــاط غیـــراداری 
بـــا قضـــات و مـــواردی از ایـــن 
قبیـــل. البتـــه لازم بـــه ذکـــر اســـت کـــه 
در باـــب تخلف��ات ب���ه موـ�ـارد دیگ�ــری نیـــز می‌تـــوان 
اشـــاره داشـــت؛ لکـــن جنبـــۀ اخلاقـــی ندارنـــد؛ ماننـــد 
ـــه  ـــف ب ـــف شـــغلی وکلای دادگســـتری، همچـــون تکلی تکالی

ــه و... . ــد پروانـ تمدیـ
درنتیجهـــ می‌تـــوان بیـــان نمـــود کـــه حرفـــۀ مقـــدس 
وکالـــت، خـــود، اســـتوار بـــر موازیـــن اخلاقـــی اســـت و 
ـــه اخـــاق  ـــی اســـت ک ـــد، همان هدف���ی ک��ه پیگیرـ�ـی می‌کن
عدالـــت  به‌دنبـــال  قانـو��ن  همچنانکهـــ  دارد.  به‌دنبـــال 
اســـت، عدالـــت، خـــود، یکـــی از اهـــداف اخـــاق اســـت. ایـــن 
ـدن، اینـــ ارتباـــط عمیقـــ را ب���ه‌‌ وجـــود آورده  دره���م تنیده‌بوـ�
ـــت،  ـــۀ وکال ـــررات حرف ـــه مق و موجـــب آن شـــده اســـت ک
تخلف���ات انتظامیـــ و اخا�ل�ق حرف���ه‌ای هم‌پوشـــانی 

داشـــته باشـــند.



وکالت تخصصی
نیما جلیلوند شیرخانی‌تبار 

      فارغ‌التحصیل کارشناسی حقوق از دانشگاه شهید بهشتی

چکیده
ــا پیشــرفت چشــمگیر و روزافــزون دانــش بشــری در تما‌می‌حوزه‌هــا شــاهد  امــروزه ب
گســتردگی همــراه بــا ســرعت هــر چــه بیشــتر مســائلی بدیــع هســتیم. به‌گونــه‌ای کــه هــر 
حــوزه و موضوعــی خــاص، کــه ســابق بــر ایــن یــک دانــش و علــم کلــی محســوب می‌شــد، 
ــل شــده  ــی و منابعــی جــدا و وســیع تبدی ــا شــیوۀ مطالعات ــه دانشــی مســتقل ب خــود ب

اســت.
علــم حقــوق نیــز از ایــن گســتردگی وســیع در امــان نبــوده و مفهــوم علــم حقــوق کــه 
ــه »دانش«هــای  ــود، ب ــه موضوعاتــی کــه »گرایــش« نامیــده می‌شــدند ب ســابقاً محــدود ب
کوچــک امــا مهــم و خــاص، همــراه بــا حفــظ اصالتــی کــه از همــان علــم حقــوق در مفهــوم 
ســنتی بــا خــود بــه همــراه دارد، تبدیــل گشــته اســت. درخــت اعجاب‌انگیــز و تنومنــدی 
کــه بــا آبیــاری و نگهــداری نعمــت تفکــر در انســان رشــد کــرده و گویــی هــر شــاخه از آن 
خــود بــه بلــوغ مســتقل بــا حفــظ ریشــۀ واحــد رســیده و شــاخه‌های بزرگــی را بــه وجــود 
آورده کــه ایــن شــاخه‌ها در عیــن ارتبــاط نزدیــک باهــم، هرکــدام منظــره‌ای جــدا و زیبــا 
را بــرای کســی کــه بــر آن شــاخه نشســته بــه ارمغــان آورده اســت. نمودهــای ظاهــری علــم 
ــرم  ــز لاج ــود نی ــاد می‌ش ــی« ی ــاغل حقوق ــوان »مش ــا به‌عن ــا از آن‌ه ــه در اینج ــوق ک حق
ــره  ــود را از چه ــابق خ ــوم س ــگ مفه ــه رن ــرات شــده و رفته‌رفت ــن تغیی دســتخوش همی

زدوده و طرحــی نــو درانداختــه اســت.
مقدمــه‌ای کــه بیــان شــد ســیمای کلــی از درک وضعیــت فعلــی بــرای بحــث در خصوص 

یکــی از همــان نمودهــای ظاهــری ایــن علــم بــه نــام »خدمــت وکالــت« بود.
ــوده و در زندگــی عــادی  ــا گســترش موضوعــات حقوقــی کــه در گذشــته بی‌ســابقه ب ب
ــه نیــاز مبــرم انســان‌ها بــدل گشــته، یکــی از مــواردی کــه حقــوق  انســان نفــوذ کــرده و ب
بایــد بــرای آن پاســخ روشــن و راه‌حلــی همه‌جانبــه ارائــه دهــد، لاجــرم خدمــت وکالــت 
اســت. مفاهیــم حقوقــی‌ای کــه ابنــای بشــر در ایــن زمــان بــا آن روبه‌روســت، پیچیدگــی 

خــاص و منحصــری دارد کــه نمی‌تــوان بــرای راه‌حــل آن بــه ماننــد ســابق عمــل کــرد.
همانطــور کــه بــر همــگان روشــن اســت، در کشــور مــا، ماننــد اکثــر کشــورهای دارای 
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نظــام دادرســی یکپارچــه و معقــول، همه‌ســاله 
تعــدادی وکیــل جــذب و معرفــی می‌شــوند کــه 
ــت نســبی  ــازوی دیگــری در بســط عدال ــه ب ــه مثاب ب

می‌باشــند.
در نظــام دادرســی کشــور دو نهــاد متولــی جــذب 
ــود دو  ــی وج ــود دارد. چرای ــل وج ــوزش وکی و آم
ــا موضــوع بحــث نداشــته ولیکــن  نهــاد، ارتباطــی ب
هــر دو نهــاد مســئولیت ایــن امــر خطیــر را بــر 
عهــده دارنــد. بــا نگاهــی بــه ســازوکار جــذب و 
به‌کارگیــری وکیــل بــه خوبــی می‌تــوان دریافــت کــه 
ایــراد از همیــن ابتــدا شــروع شــده و تعــداد وکلای 
ــد  ــان ح ــدک و در هم ــی بســیار ان متخصــص واقع

ــده اســت. ــام باقــی مان ن
واقعیــت انکارناپذیــر امــروز در علــم حقــوق، 
یــک وکیــل دادگســتری را کــه ســعی بــر آن دارد تــا 
در همــۀ زمینه‌هــا فعالیــت داشــته باشــد همچــون 

به‌گونــه‌ای کــه  اقیانوســی در خــود فرومی‌بلعــد؛ 
ــت نکــرده بلکــه  ــه تحقــق عدال ــی ب ــا خدمت ــه تنه ن
بــا نقصانــی کــه در پرونده‌هــای جــاری ایجــاد کــرده 
ــه  ــازد ک ــره آن وارد می‌س ــه پیک ــک ب ــه‌ای مهل ضرب
ناامیــدی  را کــه کمتریــن آن  تبعــات بی‌شــماری 
خــود  تظلم‌خواهــی  بــه  نســبت  مــردم  آحــاد 
‌می‌باشــد بــه دنبــال دارد. برخــاف رونــد فعلــی 
نظــام وکالــت و جــذب و آمــوزش افسارگســیخته و 
نــه چنــدان قــوی وکلای غیرمتخصــص کــه هماننــد 
پزشــکی بــا دانســتن عمومــات علــم طــب فعالیــت 
ــز و  ــه گری ــت ک ــص امری‌س ــب تخص ــد؛ کس می‌کنن

ــود. ــد ب ــری از آن نخواه گزی
همین‌جــا بایــد گفــت کــه مــراد از تخصــص، 
تکمیلــی  تحصیــات  اتمــام  و  اشــتغال  صــرف 
نبــوده، چراکــه همانطورکــه در مقدمــه گفتــه شــد، 
ــر از  ــیع‌تر و پیچیده‌ت ــیار وس ــص بس ــوم تخص مفه



گرایش‌هــای ســنتی موجــود در تحصیــات تکمیلــی 
ــت  ــم دادخواس ــال، تنظی ــوان مث ــه عن ــد. ب ‌می‌باش
و تظلم‌خواهــی در دعــوای رفــع تصــرف عدوانــی 
کــه البتــه خــود نیــز از شــاخۀ دعــاوی ملکــی و 
تخصصــی جداگانــه اســت، بــر وکلای زیــادی میســر 
ــاف  ــی در خصــوص اخت ــا چاره‌جوی ــا آی اســت؛ ام
در بنــد محرمانگــی یــک قــرارداد بین‌المللــی کــه 
ــز  ــرده نی ــرح ک ــی مط ــرف ایران ــا ط ــل ب ــرف مقاب ط

میســر اســت؟
ــی  ــاهد تخصص ــو، ش ــر، در آن س ــی دیگ از طرف
ــه اختلافــات می‌باشــیم  شــدن محاکــم رســیدگی ب
ــر  ــیار دی ــد بس ــاری هرچن ــم تج ــای محاک ــه احی ک
ایــن  بــر  بســیار، گواهــی  نقص‌هــای  علی‌رغــم  و 
بــا شــاخه‌های  ایــن دعــاوی  مطلــب اســت کــه 
وســیع خــود نیــاز بــه حضــور وکیــل آشــنا و مســلط 

بــه دعــاوی تجــاری را پررنــگ می‌کننــد.

نیــاز بــه تربیــت وکلای متخصــص، علی‌رغــم 
آن،  بســیار  ضعــف  نقــاط  و  بــودن  دیرهنــگام 
توســط هــر دو نهــاد متولــی جــذب وکیــل در حــال 
ــت  ــه تربی ــگاه ب ــوع ن ــن ن انجــام اســت ولیکــن ای
وکیــل متخصــص بــه قــدری ضعــف دارد کــه گویــی 
اصــاً درخــور توجــه نمی‌باشــد. بــه عبارتــی دیگــر، 
برگــزاری  حــد  در  تخصصــی  وکالــت  موضــوع 
کلاس‌هــای ســطحی و اعطــای گواهینامــه‌ای در 
ایــن‌ خصــوص مغفــول و محجــور باقــی مانــده 
کــه چاره‌اندیشــی مناســب بــرای رفــع آن را لازم و 

می‌کنــد. ضــروری 
نیــز  حاکمیتــی  قــوای  جانــب  از  همچنیــن 
اقداماتــی صــورت گرفتــه کــه رســیدن بــه جایــگاه 
وکیــل  تخصــص  موضــوع  وکالــت، مخصوصــاً 
را بــا اشــکال عمــده روبــرو کــرده کــه از جملــۀ 
آن، می‌تــوان بــه کســب‌وکار دانســتن وکالــت از 
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ســوی مجلــس قانونگــذاری و وزارت اقتصــاد و 
تصویــب قانونــی موســوم بــه »قانــون تســهیل 
ــودن آن  ــار نم ــب‌وکار« و ب ــای کس ــدور مجوزه ص
ــن  ــرد. همی ــاره ک ــت اش ــریف وکال ــت ش ــر خدم ب
دو اقــدام یادشــده بــرای اضمحــال نهــاد وکالــت 
و زدودن احســاس عدالــت کــه مهم‌تــر از خــود 

عدالــت اســت در نظــر مــردم کافــی اســت.

اما راهکار چیست؟
بــا دقــت نظــر در سیســتم‌‎های دادرســی )بــه 
مفهــوم اعــم( و نظــام وکالــت )بــه مفهــوم اخــص( 
کــه در کشــورهای مترقــی امروز شــاهد آن هســتیم 
ــت  ــوع وکال ــورها موض ــه در آن کش ــم ک درمی‌یابی
تخصصــی بــه شــکل جدی‌تــر و همه‌جانبه‌تــری 
درحــال پیگیــری و انجــام اســت کــه بــه حــق، 

ــی داشــته اســت. ــز درپ ــی نی ــج قابل‌توجه نتای
بــا نگاهــی گــذرا بــه نظــام وکالــت کشــور فرانســه 
کــه نگارنــده نیــز بــا آن آشــنایی دارد، می‌تــوان 
نتیجــه گرفــت کــه قاعــدۀ برخــورداری از وکیــل 
ایــن  و  نمانــده  باقــی  نــام  حــد  در  متخصــص 
اقدامــات از جانــب وکلا در بیــن مردمان آن کشــور 

ــت. ــته اس ــی داش ــوذ ملموس ــوخ و نف رس
ــه را  ــن نکت ــد ای ــرم بای ــدگان محت ــه خوانن البت
بداننــد کــه راه‌حل‌هــا بــرای ایــن موضــوع در بیــن 
حقوقدانــان و اســاتید دلســوز خودمــان صرفــاً 
قطــع  و  نبــوده  و کورکورانــه  خشــک  برداشــت 
بــه یقیــن بایــد بــا آییــن وکالتــی مــا همســو و 

باشــد. هم‌جهــت 
در اولیــن اقــدام، بــا توجــه به ظاهــر مذاکرات و 
اســتدلالات قــوۀ مقننــه بــه نظــر می‌رســد آنــان نیــز 
هرچنــد ضعیــف و ناقــص بــه درک لــزوم اســتفاده 
ــر  ــه نظ ــه ب ــد ک ــل آمده‌ان ــص نائ ــل متخص از وکی
ــه  ــا اســتدلال و مذاکــره‌ی  مؤدبان ــد ب می‌رســد بای
و بــدون پرخــاش و تخریــب بــه ایــن درک و فهــم 

ــند. ــور برس ــت در کش ــردن وکال الزا‌می‌ک
علــم  آمــوزش  قســمت  در  دیگــر  ســویی  از 
ــا افزایــش چشــمگیر  حقــوق در دانشــگاه‌ها، مــا ب

از  بالایــی  تعــداد  بــا  متعــدد  دانشــگاه‌های 
دانشــجویان مواجهیــم کــه ایــن امــر، خــود اگرچــه 
مطلــوب اســت ولــی بایــد بــه صــورت حساب‌شــده 
مدیریــت شــود. بــه نظر می‌رســد در بحــث آموزش 
ــگاه‌ها  ــۀ دانش ــد قارچ‌گون ــن رش ــوق، ای ــم حق عل
کــه خــود بــه بحرانــی تبدیــل شــده اســت، برگــزاری 
بــه شــیوۀ دقیق‌تــر سه‌ســاله  مقطــع لیســانس 
و برگــزاری دو نیم‌ســال تحصیلــی معــادل یــک 
ســال دیگــر در بحــث آمــوزش »واقعــی« تخصــص 
موضوعــات  بــه  دانشــجویان  علاقه‌منــدی  و 
علــم حقــوق، در آینــدۀ مشــاغل حقــوق امــری 

اســت. اجتناب‌ناپذیــر 
در بعُــد نهــاد وکالــت نیــز بــدون اطالــه و تعــارف 
ــه‌های  ــر و روی اندیش ــر س ــتی ب ــد دس در کلام بای
ســابق کشــید و آمــوزش جزئــی و نــه کلــی تخصص 
را بــه شــکل سیســتماتیک و مفید کــه ادامۀ همان 
یــک ســال مقطــع کارشناســی ‌می‌باشــد را طــی 
کــرد. زیــرا کــه، همانگونــه کــه کانــون وکلا مســئول 

التحصیــان  تما‌می‌فــارغ  اشــتغال 
آمــوزش  مســئول  نبــوده،  حقــوق 

آکادمیــک  تحصیــات  ابتدایــی 
نیســت و از نهــادی خودگــردان 

و مســتقل نمی‌تــوان انتظــار 
کلان  حاکمیتــی  اعمــال 
متأســفانه  داشــت.  را 
کشــور  کلان  مدیریــت 
در بحــث مســاعدت بــه 
علاقه‌منــدان  تما‌مــی 
رشــتۀ حقــوق، بــه عبــای 

چنــگ‌  وکلا  کانون‌هــای 
کــه  آن  حــال  اســت.  زده 

وظیفــه  اساســاً  کانون‌هــا 
آمــوزش  حــد  در  تــوان کلان  و 

ــد  ــد. کانون‌هــا بای دانشــگاهی را ندارن
بــا بازنگــری، در بحــث آمــوزش تخصــص و 

نــه الفبــای حقــوق گام بردارنــد.
در  اقداماتــی کــه مخصوصــاً  از  دیگــر  یکــی 



فرانســه  در  به‌ویــژه  جهــان  وکالتــی  نظام‌هــای 
مؤسســات  بحــث  اســت  متــداول  و  مرســوم 
حقوقــی اســت کــه متأســفانه در ایــن امــر هــم 
عملکــرد ضعیــف در کشــور مــا به‌وضــوح قابــل 
ــات  ــرات و اقدام ــخن از مض ــت. س ــاهده اس مش
ــز  ــی نی ــات حقوق ــاق مؤسس ــه اتف ــب ب ــر قری اکث
در  را ‌می‌طلبــد.  جــدا  مصیبت‌نامــه‌ای  خــود 
و  کلاســیک  وکالــت  بحــث  به‌نــدرت  فرانســه 
فردگرایــی وجــود داشــته، بــه نحــوی کــه خیــل 
مؤسســات  قالــب  در  آنجــا  وکلای  از  عظیمــی 
حقوقــی کــه هــدف اولــی آنــان نــه ثروت‌انــدوزی و 
کارچاق‌کنــی بلکــه تحقــق عدالــت و ارائــۀ خدمــات 
ــش  ــای نق ــه ایف ــند ب ــهروندان ‌می‌باش ــه ش ــر ب بهت

‌می‌پردازنــد.
بــا مدیریــت و تشــویق و نظــارت همه‌جانبــه 
بــر ایــن مؤسســات می‌تــوان در آنــان وکلایــی کــه 
تخصــص و سررشــتۀ هــر قســمت از ایــن اقیانوس 
بیکــران را دارا هســتند بــه خدمــت گمــارد تــا 
قطــع بــه یقیــن، دردســترس بــودن وکیــل 
و  حقیقــی  اشــخاص  همــۀ  بــرای 
حقوقــی دیگــر در حــد یــک شــعار 

عوام‌فریبانــه باقــی نمانــد.
و  وکلا  درخصــوص 
نیــز  حقــوق  دانشــجویان 
عنصــر  مهم‌تریــن  کــه 
ایــن جــدول هســتند بایــد 
ــد در  ــز بای ــان نی ــت آن گف
یادگیــری  بــرای  تــاش 
همه‌جانبــۀ یکــی از ابعــاد 
زیبــای  ســاحل‌های  یــا  و 
ایــن اقیانــوس باشــند. البتــه 
کــه  گفــت  بایــد  همین‌جــا 
خــود  صحبت‌هــای  در  ایشــان 
بارهــا بــه بحــث ناامیــدی و وجــود 
ــد  ــاره ‌می‌کنن ــی اش ــا و موانع محدودیت‌ه
کــه الحــق عمــدۀ سخنانشــان بــا واقعیــت امــروز 
ــدون ایجــاد احســاس  ــق دارد. مع‌الوصــف، ب تطاب

شکســت و ضعــف در درون خــود و همچنیــن بــه 
ــه امــروز کــه آفــت  ــه حواشــی مبتلاب دور از هرگون
حرفــۀ وکالــت اســت، ســعی و جدیــت ویــژه‌ای در 
ــد.  ــش تخصصــی خــود نماین ــردن دان ــت بالاب جه
تبحــر  یــا  علاقــه  دارای  آن  در  موضوعــی کــه 
ــق و  ــۀ عمی ــدد مطالع ــده و درص ــتند را برگزی هس
زبان‌هــای  یادگیــری  چاشــنی  بــا  آن  همه‌جانبــۀ 
گوناگــون یــا مــورد نیــاز خــود بــرای بهره‌منــدی از 
افــکار و اندیشــه‌های دیگــر ممالــک بــه کار بندنــد 
و تمرکز فعالیتشــان را در موضوع خاص مســتمراً 
ــد.  ــه دهن ــه صــرف حرف‌هــای شــعارگونه ادام و ن
چــه نیکــو آن کــه ایــن اقدامــات در قالــب کارهــای 
گروهــی و تشــکیل انجمن‌هــای بیــن خــود بــا 

هــدف مشــترک شــکل گیــرد. 

نتیجه
یکــی از ملزومــات احیــای نهــاد وکالــت کــه 
ــی و  ــام قضای ــرۀ نظ ــه خــون در پیک ــا به‌مثاب همان
عدالتــی ماســت و جــان نیــز بــه نعمــت خــون پــاک 
درون رگ‌هایــش زنــده اســت؛ بی‌شــک همیــن 
ایــن ســخن  بحــث تخصــص وکیــل ‌می‌باشــد. 
ــی  ــع داخل ــو موان ــمت و س ــر س ــروزه از ه ــه ام ک
ــزوا از  در ایــن مســیر وجــود دارنــد و همچنیــن ان
جهانــی کــه در آن زندگــی می‌کنیــم کــه ســایۀ آنــان 
فرهنگــی،  اجتماعــی،  تما‌مــی ‌فعالیت‌هــای  بــر 
ســخنی  می‌شــود،  احســاس  و...  اقتصــادی 
کــه  روزی  موقتی‌ســت.  امــا  درســت  به‌غایــت 
فعالیت‌هــای بی‌شــمار اجتماعــی و اقتصــادی و 
تولــد مفاهیــم جدیــدی کــه قانــون لاجــرم مجبــور 
آن‌هاســت  چهارچوب‌بنــدی  و  پاســخگویی  بــه 
ــان و  ــروز برســد، آن روز حقوقدان ــر ام ــه چندبراب ب
وکلای جــوان امــروز کــه صــرف دانســتن عمومــات 
را کافــی ‌می‌دانســتند، نــه تنهــا خدمتــی بــه میهــن 
ــی  ــه خــود همچــون مانع ــد، بلک ــردم نمی‌کنن و م
بــر ســر تحقــق عدالــت خواهنــد بــود کــه لاجــرم بــه 

ــت. ــد رف ــزوا خواهن ان



وکالت در دنیای 
متاورس

پیش گفتار مترجمان
ــردم  ــه‌ی م ــی هم ــی از زندگ ــش مهم ــه بخ ــازی ب ــات مج ــر، تعام ــال‌های اخی در س
تبدیــل شــده‌ اســت کــه ایــن رونــد در طــول همه‌گیــری کوویــد ۱9 بســیار ســرعت 
ــده  ــز ش ــاورس« متمرک ــر روی »مت ــازی ب ــات مج ــه تعام ــدی ب ــراً، علاقه‌من ــت. اخی گرف
مطــرح کرده‌انــد. زمینــه  ایــن  در  متفاوتــی  ادعاهــای  بــزرگ،  و شــرکت‌های   اســت 
ــورد  ــث در م ــه بح ــبیه ب ــزی ش ــال ۲۰۲۳، چی ــاورس در س ــای مت ــورد دنی ــت درم صحب
ــک  ــش از ی ــزی بی ــر چی ــال حاض ــد و در ح ــۀ 1960 می‌باش ــت در ده ــای اینترن قابلیت‌ه
ایــدۀ به‌ســرعت در حــال تکامــل و رشــد نیســت. اگرچــه هیــچ تعریــف واحــدی از 
متــاورس وجــود نــدارد، امــا مفهــوم متــاورس بــه مهاجــرت تجربه‌هــای مختلــف انســانی، 
از دنیــای فیزیکــی بــه دنیــای مجــازی اشــاره می‌کنــد. بــه زبــان ســاده‌تر، متــاورس قــادر 
ــت  ــرد؛ درس ــد بب ــه می‌خواهی ــی ک ــر زمان ــکان و ه ــر م ــه ه ــما را ب ــه ش ــود ک ــد ب خواه
می‌شــود. تصویــر کشــیده  بــه  بازی‌هــا  و  فیلم‌هــا  در کتاب‌هــا،  آنچــه کــه   ماننــد 
هــدف نگارنــدۀ ایــن مقالــه، بررســی و ســوق خواننــدگان بــه مســائل و چالش‌هــای 
حقوقــی اســت کــه تــا بــه حــال بــه آن فکــر نمی‌شــد. بــه دلیــل نویــن بــودن ایــن مبحــث، 
ــذا بایــد منتظــر  ــع ترجمه‌شــده و حتــی انگلیســی‌زبان مواجــه هســتیم، ل ــا کمبــود مناب ب

اخبــار و اتفاقــات جدیــد ایــن حــوزه در آینــده باشــیم.
ــی  ــرکت‌های حقوق ــدی ش ــر رده‌بن ــرکت برت ــزو ۲۰۰ ش ــه ج ــرکت ArentFox ک »ش
پذیرنــدۀ  پلتفرم‌هــای  از  )یکــی  دیســنترالند  در  را  زمینــی  اخیــراً  آمریکاســت، 
 پــروژۀ متــاورس(، بــه منظــور تأســیس دفتــر حقوقــی خریــداری کــرده اســت.«
اگــر بــه زعــم شــما، شــرکت فوق‌الذکــر، کار بیهــوده‌ای انجــام داده اســت، پــس هنــوز بــا 

ــاورس آشــنا نشــده‌اید! ــای مت ــا و توانایی‌هــای دنی قابلیت‌ه

1. Michael Murray is an Associate Professor of Law at University of Kentucky
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متاورس چیست؟
متاورس قلمرو نوظهور و درحال رشد فضای مجازی است که در آن 
افراد، نهادها و اشکال مختلف هوش مصنوعی، در بازی‌ها، ورزش‌ها، 
سرگرمی‌ها و حتی امور آموزشی باهم تعامل خواهند داشت و کالاها و 
خدمات »دنیای واقعی« و یا »متاورس« را خرید و فروش می‌کنند. پس 
پیش‌بینی بروز اختلافات حقوقی، درست مانند آنچه در زندگی واقعی 
اتفاق می‌افتد، دور از ذهن نیست. متاورسی که در حال حاضر توسط 
تصویرسازی  ما  برای  فیسبوک(2  )مالک  زاکربرگ  مارک  مانند  افرادی 
 3)AR( واقعیت‌افزوده  تجربیات،  و  پیشنهادها  از  ترکیبی  است،  شده 
بازی  برای  بود. در حال حاضر مردم  )VR(4 خواهد  و واقعیت‌مجازی 
کردن، شرط‌بندی در کازینوهای مجازی، خرید و فروش کالاها، شرکت 
در کلاس‌های آموزشی، شرکت در نمایشگاه مد یا افتتاحیۀ گالری‌ها، 
قرار ملاقات با افراد دیگر، و به طور کلی برای فرار از اتفاقات کسل‌کنندۀ 

جهان واقعی، از متاورس استفاده می‌کنند.

آیا وکلا می‌توانند جهان متاورس را نادیده بگیرند؟
بسیاری از وکلا سعی خواهند کرد که متاورس را نادیده بگیرند، اما 
این یک رویکرد کوته‌بینانه است؛ چرا که مردم، پتانسیل رشد نامحدود 
این قلمرو جدید را نادیده نخواهند گرفت. یکی از دلایل اصلی‌ای که 
دیسنترالند  در  را  خود  و کار  تصمیم گرفت کسب   ArentFox شرکت 
 PwC 5  گسترش دهد، این بود که چندین مشتری اصلی آن، از جمله
این  در  حضور  مورد  در  جدی  ادعاهایی   ،)PricewaterhouseCooper(

فضای جدید مطرح کرده بودند.

چه نوع مشکلات حقوقی‌ای در متاورس به‌وجود خواهد آمد؟
پیش‌بینی می‌شود که جهان متاورس، می‌تواند تقریباً هر نوع فعالیت 
مشروع یا مجرمانۀ انسانی را در خود جای دهد؛ بنابراین مشکلات حقوقی 
متنوعی می‌تواند در این جهان ظهور پیدا کند. البته باید توجه داشت که 
هرچند وقوع قتل‌های واقعی، ضرب و جرح، آسیب‌های بدنی و یا ادعای 
تخریب اموال از یک رویارویی صرفاً مجازی در متاورس قابل تحقق 
 نیست، اما حداقل می‌تواند زمینه‌ساز بروز آن در دنیای واقعی باشد!

2. جالب است بدانید که فیسبوک در اکتبر ۲۰۲۱ نام شرکت خود را به »متا« تغییر داد.

3. واقعیت‌افــزوده تکنولــوژی‌ای اســت کــه اطلاعــات یــا تصاویــر دیجیتــال را بــا آنچــه کــه کاربــر 
ــزد. ــد درهــم می‌آمی ــت می‌بین ــان واقعی در جه

4. واقعیت‌مجــازی یــک شبیه‌ســازی کامپیوتــری، از واقعیــت اســت کــه ســعی در ایجــاد یــک 
ــای واقعــی دارد. ــه جــای دنی ــی ب ــت خیال واقعی

5. شــرکت )PWC( یــک شــرکت چندملیتــی اســت، کــه در زمینــۀ مشــاورۀ مالــی و ســرمایه‌گذاری،  
خدمــات حســابداری و حسابرســی فعالیت می‌کنــد.

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1_%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%E2%80%8C%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%B4%D8%A7%D9%88%D8%B1_%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87%E2%80%8C%DA%AF%D8%B0%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA_%DA%86%D9%86%D8%AF%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA_%DA%86%D9%86%D8%AF%D9%85%D9%84%DB%8C%D8%AA%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%B3%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA


 HORIZON WORLD در دسامبر سال ۲۰۲۱، زمانی که پلتفرم متاورسی
نسخه‌ی آزمایشی خود را منتشر کرده بود، یکی از کاربران خانم، شکایتی 
سایر  توسط  نامناسبی  طور  به  اینکه  بر  مبنی  فیسبوک،  شرکت  از  را 
کابران لمس شده، اقامه کرد. این باید یک هشدار اولیه باشد که آزار 
و اذیت جنسی و حتی ادعای تجاوز در متاورس به وجود خواهد آمد. 
پس از گسترش متاورس، اختلافات مالکیت فکری و تخلفات مالی، 
 ممکن است مستعدترین زمینه‌ها را برای وکالت سایبری فراهم کنند.
)توکن‌های غیرمثلی(   NFT دنیای متاورس،  از مؤلفه‌های کلیدی  یکی 
معامله،  مالکیت،  اجازۀ  متاورس،  خدمات  و  دارایی‌ها  به  است که 
خرید و فروش را می‌دهد. یک NFT، ایجاد و مالکیت انواع دارایی‌های 
دیجیتال را ثبت می‌کند و آن‌ها را در یک بلاکچین، در یک دفتر کل 
عمومی ذخیره می‌کند که تغییرناپذیر و غیرمتمرکز است؛ بنابراین هیچ 
نقطۀ شکستی برای این NFT های ثبت‌شده وجود ندارد. سابقۀ ایجاد 
دارایی‌های  یا  هنری  آثار  و   NFT مالکیت،  به  مربوط  تراکنش‌های  و 
دیجیتال مرتبط با آن را منحصربه‌فرد می‌کند، و بنابراین کمیاب و بسیار 
کلکسیونی خواهند بود. با فرآیند NFT، تنها یک فایل تولید می‌شود تا 
منحصربه‌فردبودن و اصالت آن تضمین شود، و به همین دلیل است 
 که آثار هنری NFT، گاهی به قیمت ده‌ها میلیون دلار فروخته می‌شوند.
وکلا بدون شک متوجه خواهند شد که با این همه پول در حال تعقیب 
نیست که  تعجب  جای  متاورسی،  پروژه‌های  و   NFT کلکسیون‌های 
موکلان شما قربانی کلاهبرداری‌‌ها، طرح‌های پانزی و هرمی شوند که در 
دنیای سایبری تحت عنوان Rug Pulls از آن یاد می‌شود. )این کلاهبرداری 
اغلب بدین شکل رخ می‌دهد که پروژه بی‌ارزشی به کمک تبلیغات فراوان، 
با ارزش جلوه داده می‌شود. سپس وقتی توجه و سرمایۀ کاربران به این 
پروژه جلب شد، توسعه‌‌دهندگان و بانیان پروژه با سرمایۀ کاربران فرار 
 می‌کنند و سرمایه‌گذاران را با یک مشت توکن بی‌ارزش تنها می‌گذارند.(
قوانین  این  داشت که  بیان  باید  موجود  قوانین  مورد  در  همچنین، 
ممکن است به‌وضوح اعمال شوند و در موارد دیگر، قوانین موجود 
ممکن است یک تناسب ناخوشایند ایجاد کنند و یا برای رسیدگی به 
مقررات  و  قوانین  تصویب  باعث  باشند، که  ناکافی  جدید  رفتارهای 
جدید می‌شود. دامنۀ قوانین و مقرراتی که می‌تواند در متاورس دخیل 
همچنان  حقوقی  حوزه‌های  فهرست  و  است  نامحدود  عملاً  باشد، 
می‌تواند ادامه یابد، اما تنها راه را برای پیچیدگی‌های بی‌شمار ناشی از بی‌شمار ناشی از 
موضوعات حقوقی و اتفاقاتی که هرگز در دنیای واقعی رخ نداده‌اند، اما موضوعات حقوقی و اتفاقاتی که هرگز در دنیای واقعی رخ نداده‌اند، اما 
در دنیای متاورس اتفاق افتاده )و یا خواهد افتاد(، باز می‌کند. پرسش در دنیای متاورس اتفاق افتاده )و یا خواهد افتاد(، باز می‌کند. پرسش 
در مورد صلاحیت قضایی، انتخاب قانون صالح و تعارض قوانین در در مورد صلاحیت قضایی، انتخاب قانون صالح و تعارض قوانین در 
حال حاضر سؤالات اساسی نیستند، اما با تمایل هرچه بیشتر مردم حال حاضر سؤالات اساسی نیستند، اما با تمایل هرچه بیشتر مردم 



به  باید  وکلا  نوظهور،  جهان  این  به به  باید  وکلا  نوظهور،  جهان  این  به 
باشند. نیز  سؤالات  این  به  پاسخ  باشند. فکر  نیز  سؤالات  این  به  پاسخ   فکر 
سازندگان  که  آنجایی  از  پایان،  سازندگان در  که  آنجایی  از  پایان،  در 
کاملاً  دنیای  می‌کنند  تلاش  کاملاً متاورس  دنیای  می‌کنند  تلاش  متاورس 
جدیدی از فرصت‌ها را برای مردم ایجاد جدیدی از فرصت‌ها را برای مردم ایجاد 
چالش  این  در  وکلا  است  بهتر  چالش کنند،  این  در  وکلا  است  بهتر  کنند، 
این  در  تا  باشند  مردم  همراه  این شیرین  در  تا  باشند  مردم  همراه  شیرین 

دنیای جدید، شجاعانه حرکت کنند.دنیای جدید، شجاعانه حرکت کنند.




